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VERORDNUNG (EG) Nr. 1998/2006 DER KOMMISSION
vom 15. Dezember 2006
iiber die Anwendung der Artikel 87 und 88 EG-Vertrag auf , De-minimis“-Beihilfen

DIE KOMMISSION DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN —

gestiitzt auf den Vertrag zur Griindung der Europdischen
Gemeinschaft,

gestiitzt auf die Verordnung (EG) Nr. 994/98 des Rates vom
7. Mai 1998 iiber die Anwendung der Artikel 92 und 93 des
Vertrags zur Griindung der Europdischen Gemeinschaft auf be-
stimmte Gruppen horizontaler Beihilfen (1), insbesondere auf
Artikel 2,

nach Veroffentlichung des Entwurfs dieser Verordnung (?),

nach Anhorung des Beratenden Ausschusses fiir staatliche Bei-
hilfen,

in Erwagung nachstehender Griinde:

Durch die Verordnung (EG) Nr. 994/98 wird die Kom-
mission ermdchtigt, durch Verordnung einen Schwellen-
wert festzusetzen, bis zu dem Beihilfen als Mafinahmen
angesehen werden, die nicht alle Tatbestandsmerkmale
des Artikels 87 Absatz 1 EG-Vertrag erfiillen und daher
auch nicht dem Anmeldeverfahren gemif§ Artikel 88 Ab-
satz 3 EG-Vertrag unterliegen.

Die Kommission hat in zahlreichen Entscheidungen die
Artikel 87 und 88 EG-Vertrag angewandt und dabei ins-
besondere den Begriff der Beihilfe im Sinne des Artikels
87 Absatz 1 EG-Vertrag niher ausgefithrt. Die Kommis-
sion hat ferner, zuerst in der Mitteilung iiber De-minimis-
Beihilfen (}) und anschlieend in ihrer Verordnung (EG)
Nr. 69/2001 vom 12. Januar 2001 iiber die Anwendung
der Artikel 87 und 88 EG-Vertrag auf ,De-minimis*“-Bei-
hilfen (¥, ihre Politik im Hinblick auf den Hochstbetrag,
bis zu dem Artikel 87 Absatz 1 als nicht anwendbar
angesehen werden kann, erldutert. Angesichts der Erfah-
rungen bei der Anwendung der Verordnung und unter
Beriicksichtigung der Entwicklung der Inflation und des
Bruttoinlandsprodukts in der Gemeinschaft bis und ein-
schlieBlich 2006 und angesichts der voraussichtlichen
Entwicklung bis zum Ablauf der Geltungsdauer dieser
Verordnung erscheint es zweckmifig, die Verordnung

L 142 vom 14.5.1998, S. 1.
C 137 vom 10.6.2006, S. 4.
C 68 vom 6.3.1996, S. 9.

L 10 vom 13.1.2001, S. 30.

(EG) Nr. 69/2001 in einigen Punkten zu 4ndern und
durch eine neue Verordnung zu ersetzen.

Da fiir die Bereiche der primdren Produktion von Agrar-
erzeugnissen, Fischerei und Aquakultur Sondervorschrif-
ten gelten und die Gefahr besteht, dass dort selbst gerin-
gere als die in dieser Verordnung festgesetzten Beihilfebe-
trage die Tatbestandsmerkmale des Artikels 87 Absatz 1
EG-Vertrag erfiillen konnten, sollten die fraglichen Sekto-
ren vom Anwendungsbereich dieser Verordnung ausge-
nommen werden. Vor dem Hintergrund der Entwicklun-
gen im Transportsektor, insbesondere der Restrukturie-
rung zahlreicher Transportaktivititen im Zuge der Libe-
ralisierung, ist es nicht linger angemessen, den Trans-
portsektor vom Geltungsbereich der De-minimis-Verord-
nung auszuschliefen. Der Geltungsbereich dieser Verord-
nung sollte daher auf die Gesamtheit des Transportsek-
tors ausgeweitet werden. Die allgemeine De-minimis-
Hochstgrenze sollte jedoch angepasst werden, um der
im Durchschnitt kleinen Grofe von Unternehmen, die
im StrafSengiiterverkehr und Strafenpersonenverkehr ti-
tig sind, Rechnung zu tragen. Aus denselben Griinden
und vor dem Hintergrund der Uberkapazititen in diesem
Sektor sowie der Zielsetzungen der Transportpolitik hin-
sichtlich Verkehrsstauung und Giitertransport sollten Bei-
hilfen fiir den Erwerb von Fahrzeugen fiir den Straflen-
giitertransport durch Unternehmen des gewerblichen
Strafengiitertransports ausgeschlossen werden. Dies stellt
die positive Haltung der Kommission zu Beihilfen fiir
sauberere und umweltfreundlichere Fahrzeuge im Rah-
men von anderen EG-Rechtsakten nicht in Frage. Ange-
sichts der Verordnung (EG) Nr. 1407/2002 des Rates
vom 23. Juli 2002 {iber staatliche Beihilfen fiir den Stein-
kohlenbergbau (%) sollte die vorliegende Verordnung auch
nicht auf den Kohlesektor anwendbar sein.

Aufgrund der Ahnlichkeiten zwischen der Verarbeitung
und Vermarktung von landwirtschaftlichen und nicht-
landwirtschaftlichen Erzeugnissen sollte diese Verordnung
unter bestimmten Voraussetzungen auch fiir die Verar-
beitung und Vermarktung landwirtschaftlicher Erzeug-
nisse gelten. Nicht als Verarbeitung und Vermarktung
sollten hingegen die in den Betrieben vorgenommene
notwendige Vorbereitung des Erzeugnisses fur den Erst-
verkauf, wie Ernte, Mihen und Dreschen von Getreide,
Verpackung von Eiern usw., sowie der Erstverkauf an
Wiederverkdufer oder Verarbeitungsunternehmen gelten.
Nach Inkrafttreten dieser Verordnung sollten Beihilfen an
Unternehmen, die landwirtschaftliche Erzeugnisse verar-
beiten oder vermarkten, nicht mehr durch die Verord-
nung (EG) Nr. 1860/2004 der Kommission vom 6. Ok-
tober 2004 tiber die Anwendung der Artikel 87 und 88
EG-Vertrag auf De-minimis-Beihilfen im Agrar- und Fi-
schereisektor (°) geregelt werden. Die Verordnung (EG)
Nr. 1860/2004 sollte deshalb entsprechend gedndert
werden.

() ABL L 205 vom 2.8.2002, S. 1.
() ABL L 325 vom 28.10.2004, S. 4.
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Nach der Rechtsprechung des Gerichtshofs der Europi-
ischen Gemeinschaften sind die Mitgliedstaaten verpflich-
tet, sobald die Gemeinschaft eine Regelung iiber die Er-
richtung einer gemeinsamen Marktorganisation fur einen
bestimmten Agrarsektor erlassen hat, sich aller Mafinah-
men zu enthalten, die diese Regelung untergraben oder
Ausnahmen von ihr schaffen. Aus diesem Grund sollten
Beihilfen, deren Hohe sich nach dem Preis oder der
Menge der angebotenen oder erworbenen Erzeugnisse
richtet, vom Anwendungsbereich dieser Verordnung aus-
genommen werden. Ebenfalls ausgenommen werden soll-
ten De-minimis-Beihilfen, die an die Verpflichtung gebun-
den sind, die Beihilfe mit den Primérerzeugern zu teilen.

De-minimis-Ausfuhrbeihilfen oder De-minimis-Beihilfen,
die heimische Erzeugnisse gegeniiber Importwaren be-
glinstigen, sollten nicht freigestellt werden. Die Verord-
nung sollte insbesondere nicht fiir Bethilfen zur Finanzie-
rung des Aufbaus und des Betriebs eines Vertriebsnetzes
in anderen Lindern gelten. Beihilfen, die die Teilnahme
an Messen, die Durchfithrung von Studien oder die Inan-
spruchnahme von Beratungsdiensten zwecks Lancierung
eines neuen oder eines bestehenden Produkts auf einem
neuen Markt ermoglichen sollen, stellen in der Regel
keine Ausfuhrbeihilfen dar.

Aufgrund von Schwierigkeiten bei der Festlegung des
Bruttosubventionsiquivalents von Beihilfen an Unterneh-
men in Schwierigkeiten im Sinne der Leitlinien der
Gemeinschaft fir staatliche Beihilfen zur Rettung und
Umstrukturierung von Unternehmen in Schwierigkei-
ten (') sollte diese Verordnung fiir solche Unternechmen
nicht anwendbar sein.

Die Erfahrungen der Kommission haben gezeigt, dass
Beihilfen, die einen Gesamtbetrag von 200 000 EUR in-
nerhalb von drei Jahren nicht iibersteigen, den Handel
zwischen Mitgliedstaaten nicht beeintrdchtigen und/oder
den Wettbewerb nicht verfilschen oder zu verfilschen
drohen. Sie fallen daher nicht unter Artikel 87 Ab-
satz 1 EG-Vertrag. Fir Unternechmen, die im Strafentran-
sportsektor titig sind, sollte diese Hochstgrenze auf
100 000 EUR festgesetzt werden.

Bei den hier zugrunde gelegten Jahren handelt es sich um
die Steuerjahre, die fur das Unternehmen in dem betref-
fenden Mitgliedstaat mafigebend sind. Der Dreijahreszeit-
raum ist flie€end, d. h. bei jeder Neubewilligung einer
De-minimis-Beihilfe ist die Gesamtsumme der im laufen-
den Steuerjahr sowie in den vorangegangenen zwei
Steuerjahren gewihrten De-minimis-Beihilfen festzustel-
len. Zu beriicksichtigen sind auch von einem Mitglied-
staat gewdhrte Beihilfen, selbst wenn sie ganz oder teil-
weise aus Mitteln gemeinschaftlicher Herkunft finanziert
werden. Es sollte nicht moglich sein, tiber den zulissigen
Hochstbetrag hinaus gehende Beihilfebetrdge in mehrere

() ABL C 244 vom 1.10.2004, S. 2.

(10)

(11)

(13)

kleinere Tranchen aufzuteilen, um so in den Anwen-
dungsbereich dieser Verordnung zu gelangen.

Im Einklang mit den Grundsitzen fiir die Gewahrung
von Beihilfen, die unter Artikel 87 Absatz 1 EG-Vertrag
fallen, sollte als Bewilligungszeitpunkt der Zeitpunkt gel-
ten, zu dem das Unternehmen nach dem anwendbaren
einzelstaatlichen Recht einen Rechtsanspruch auf die Bei-
hilfe erwirbt.

Um eine Umgehung der in verschiedenen EG-Rechtsakten
vorgegebenen Beihilfehochstintensititen zu verhindern,
sollten De-minimis-Beihilfen nicht mit anderen staatli-
chen Beihilfen fiir dieselben forderbaren Aufwendungen
kumuliert werden, wenn die aus der Kumulierung resul-
tierende Forderintensitit diejenige Forderintensitit iiber-
steigen wiirde, die in einer Gruppenfreistellungsverord-
nung oder in einer von der Kommission verabschiedeten
Entscheidung hinsichtlich der besonderen Merkmale eines
jeden Falles festgelegt wurde.

Aus Griinden der Transparenz, Gleichbehandlung und
korrekten Anwendung des De-minimis-Hochstbetrages
sollten alle Mitgliedstaaten dieselbe Berechnungsmethode
anwenden. Um diese Berechnung zu vereinfachen, sollten
in Ubereinstimmung mit der bisherigen Praxis bei An-
wendung der De-minimis-Regelung Beihilfen, die nicht in
Form einer Barzuwendung gewahrt werden, in ihr Brutto-
subventionsdquivalent umgerechnet werden. Die Berech-
nung des Subventionsiquivalents anderer transparenter
Beihilfeformen als einer in Form eines Zuschusses oder
in mehreren Tranchen gewihrten Beihilfe sollte auf der
Grundlage der zum Bewilligungszeitpunkt geltenden
marktiiblichen Zinssitze erfolgen. Im Interesse einer ein-
heitlichen, transparenten und unkomplizierten Anwen-
dung der Vorschriften iiber staatliche Beihilfen sollten
fur die Zwecke dieser Verordnung die Referenzzinssitze
herangezogen werden, die von der Kommission in regel-
mifSigen Abstinden anhand objektiver Kriterien ermittelt
und im Amtsblatt der Europdischen Union sowie im Inter-
net veroffentlicht werden. Es kann jedoch erforderlich
sein, zusdtzliche Basispunkte auf den Mindestsatz aufzu-
schlagen in Abhdngigkeit von den gestellten Sicherheiten
oder der Risikoposition des Beihilfeempfingers.

Im Interesse der Transparenz, der Gleichbehandlung und
einer wirksamen Uberwachung sollte diese Verordnung
nur firr transparente De-minimis-Beihilfen gelten. Eine
Beihilfe ist dann transparent, wenn sich ihr Bruttosubven-
tionsdquivalent im Voraus genau berechnen ldsst, ohne
dass eine Risikobewertung erforderlich ist. Eine solche
prizise Berechnung ist beispielsweise bei Zuschiissen,
Zinszuschiissen und begrenzten Steuerbefreiungen mog-
lich. Beihilfen in Form von Kapitalzufithrungen der Of-
fentlichen Hand sollten nur dann als transparente De-
minimis-Beihilfen gelten, wenn der Gesamtbetrag des zu-
gefuhrten Kapitals unter dem zuldssigen De-minimis-
Hochstbetrag liegt. Risikokapitalbeihilfen im Sinne der
Leitlinien der Gemeinschaft fiir staatliche Beihilfen zur
Forderung von Risikokapitalinvestitionen in kleine
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und mittlere Unternehmen (') sollten nur dann als trans-
parente De-minimis-Beihilfen angesehen werden, wenn
die betreffende Risikokapitalregelung fur jedes Zielunter-
nehmen Kapitalzufithrungen nur bis zum De-minimis-
Hochstbetrag vorsieht. Beihilfen in Form von Darlehen
sollten als transparente De-minimis-Beihilfen behandelt
werden, wenn das Bruttosubventionsdquivalent auf der
Grundlage der zum Bewilligungszeitpunkt geltenden
marktiiblichen Zinssdtze berechnet worden ist

Die vorliegende Verordnung schlieft die Moglichkeit
nicht aus, dass eine Maflnahme, die von den Mitglied-
staaten beschlossen wird, aus anderen als den in der Ver-
ordnung dargelegten Griinden nicht als Beihilfe im Sinne
des Artikel 87 Absatz 1 EG-Vertrag gilt, so z. B. wenn
Kapitalzufiihrungen im Einklang mit dem Prinzip des
Privatinvestors beschlossen werden.

Es ist erforderlich, Rechtssicherheit zu schaffen fiir Biirg-
schaftsregelungen, die keine Beeintrichtigung des Handels
oder Verzerrung des Wettbewerbs bewirken konnen und
hinsichtlich derer ausreichend Daten verfiigbar sind, um
jegliche moglichen Wirkungen verldsslich festzustellen.
Diese Verordnung sollte deshalb die allgemeine De-mini-
mis-Obergrenze von EUR 200 000 in eine biirgschafts-
spezifische Obergrenze iibertragen auf der Grundlage des
verbiirgten Betrages des durch die Biirgschaft besicherten
Einzeldarlehens. Diese Obergrenze wird nach einer Me-
thode zur Berechnung des Beihilfebetrags in Biirgschafts-
regelungen fiir Darlehen zugunsten leistungsfahiger Un-
ternehmen ermittelt. Diese Methode und die Daten, die
zur Berechnung der biirgschaftsspezifischen Obergrenze
genutzt werden, sollten Unternehmen in Schwierigkeiten
im Sinne der Gemeinschaftsrichtlinien iiber Beihilfen fur
Unternehmen in Schwierigkeiten oder in der Umstruktu-
rierung ausschlieBen. Diese spezifische Obergrenze sollte
daher nicht anwendbar sein auf individuelle Einzelbeihil-
fen auferhalb einer Biirgschaftsregelung, auf Beihilfen fiir
Unternehmen in Schwierigkeiten oder auf Biirgschaften
fiir Transaktionen, die nicht auf einem Darlehensverhilt-
nis beruhen, wie zum Beispiel Biirgschaften hinsichtlich
Eigenkapitalmafinahmen. Die spezifische Obergrenze
sollte bestimmt werden auf der Grundlage der Feststel-
lung, dass unter Beriicksichtigung eines Faktors von 13 %
(Nettoausfallquote), der das Szenario des ungiinstigsten
anzunehmenden Falles fiir Biirgschaftsregelungen in der
Gemeinschaft darstellt, das Bruttosubventionsiquivalent
einer Biirgschaft in Hohe von EUR 1 500 000 als iden-
tisch mit dem De-minimis-Hochstbetrag angesehen wer-
den kann. Fiir Unternehmen des Strafentransportsektors
sollte eine verminderte Obergrenze von EUR 750 000
gelten. Diese speziellen Obergrenzen sollten lediglich
auf Biirgschaften anwendbar sein, deren Verbiirgungsan-
teil bis zu 80 % des zugrunde liegenden Darlehens be-
trigt. Zur Bestimmung des Bruttosubventionsdquivalents
einer Biirgschaft sollten Mitgliedstaaten zudem die Mog-
lichkeit haben, eine Methode anzuwenden, die der Kom-
mission im Rahmen einer Kommissionsverordnung im
Bereich Staatlicher Beihilfen, wie zum Beispiel im Rah-
men der Verordnung Nr. 1628/2006 der Kommission
vom 24. Oktober 2006 iiber die Anwendung der Artikel

(") Leitlinien der Gemeinschaft fur staatliche Beihilfen zur Forderung
von Risikokapitalinvestitionen in kleine und mittlere Unternehmen
(ABL C 194 vom 18.8.2006, S. 2).

(16)

17)

(18)

87 und 88 EG-Vertrag auf regionale Investitionsbeihil-
fen (?), angezeigt und von der Kommission genehmigt
wurde, wenn die genehmigte Methode ausdriicklich auf
die Art der Biirgschaften und die Art der zu Grunde
liegenden Transaktionen im Zusammenhang mit der An-
wendung der vorliegenden Verordnung Bezug nimmt.

Nach Anzeige durch einen Mitgliedstaat kann die Kom-
mission priifen, ob eine Beihilfemaffnahme, die nicht in
einer Barzuwendung, einem Darlehen, einer Biirgschaft,
einer Kapitalzufilhrung oder einer Risikokapitalmaf-
nahme besteht, zu einem Bruttosubventionsiquivalent
fihrt, das die De-minimis-Hochstgrenze nicht tiberschrei-
tet und daher von den Bestimmungen dieser Verordnung
gedeckt sein konnte.

Die Kommission hat dafiir zu sorgen, dass die Vorschrif-
ten iiber staatliche Beihilfen und insbesondere die Bedin-
gungen, unter denen eine De-minimis-Beihilfe gewahrt
wird, eingehalten werden. Gemifl dem in Artikel 10
EG-Vertrag verankerten Grundsatz der Zusammenarbeit
sind die Mitgliedstaaten gehalten, der Kommission die
Erfillung dieser Aufgabe zu erleichtern, indem sie durch
geeignete Vorkehrungen sicherstellen, dass der ein und
demselben Unternehmen im Rahmen der De-minimis-Re-
gelung gewihrte Gesamtbeihilfebetrag innerhalb eines
Zeitraums von drei Steuerjahren den Hochstbetrag von
200 000 EUR nicht iiberschreitet. Hierzu sollten die Mit-
gliedstaaten bei Gewidhrung einer De-minimis-Beihilfe
dem betreffenden Unternechmen unter Bezugnahme auf
diese Verordnung den Beihilfebetrag mitteilen und darauf
hinweisen, dass es sich um eine De-minimis-Beihilfe han-
delt. Der betreffende Mitgliedstaat sollte die Beihilfe erst
gewihren, nachdem er eine Erklirung des Unternehmens
erhalten hat, in der alle anderen in dem betreffenden
Steuerjahr sowie in den vorangegangenen zwei Steuer-
jahren erhaltenen De-minimis-Beihilfen angegeben sind,
und nachdem er sorgfiltig gepriift hat, dass der De-mi-
nimis-Hochstbetrag durch die neue Beihilfe nicht iiber-
schritten wird. Um die Einhaltung der Hochstgrenze si-
cherzustellen, sollte es alternativ moglich sein ein Zent-
ralregister einzurichten. Im Falle von Biirgschaftsregelun-
gen, die vom Europiischen Investmentfonds eingerichtet
wurden, kann letzterer selbst eine Liste von Beihilfebe-
giinstigten erstellen und die Mitgliedstaaten veranlassen,
die Beihilfebegiinstigten iiber die erhaltene De-minimis-
Beihilfe zu informieren.

Die Verordnung (EG) Nr. 69/2001 tritt am 31. Dezember
2006 aufler Kraft. Die neue Verordnung sollte deshalb ab
1. Januar 2007 gelten. In Anbetracht der Tatsache, dass
Verordnung (EG) Nr. 69/2001 nicht fir den Transport-
sektor galt und dieser bisher nicht den Bestimmungen zu
De-minimis-Beihilfen unterlag, und in Anbetracht der
sehr begrenzten auf den Sektor der Verarbeitung und
Vermarktung von landwirtschaftlichen Erzeugnissen an-
wendbaren De-minimis-Betrdge sowie vorausgesetzt,
dass bestimmte Bedingungen erfillt sind, sollte diese Ver-
ordnung fiir vor ihrem Inkrafttreten gewihrte Beihilfen
an Unternehmen im Transportsektor sowie im Sektor der
Verarbeitung und Vermarktung von landwirtschaftlichen
Erzeugnissen gelten. Des Weiteren ldsst die vorliegende
Verordnung Einzelbeihilfen unberiihrt, die auf der Grund-
lage der Verordnung (EG) Nr. 69/2001 innerhalb deren
Geltungsdauer gewdhrt worden sind.

@) ABL L 302 vom 1.11.2006, S. 29.
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(19)  Aufgrund der bisherigen Erfahrungen der Kommission
und der Tatsache, dass die Politik im Bereich der staat-
lichen Beihilfen im Allgemeinen in regelmifSigen Abstin-
den neu iiberdacht werden muss, sollte die Geltungsdauer
dieser Verordnung beschrinkt werden. Fiir den Fall, dass
diese Verordnung nach Ablauf dieses Zeitraums nicht
verlingert wird, ist fur alle unter diese Verordnung fallen-
den De-minimis-Beihilfen eine sechsmonatige Anpas-
sungsfrist vorzusehen —

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:

Artikel 1
Anwendungsbereich

(1)  Diese Verordnung gilt fiir Beihilfen an Unternehmen in
allen Wirtschaftsbereichen mit folgenden Ausnahmen:

a) Beihilfen an Unternehmen, die in der Fischerei und der
Aquakultur im Sinne der Verordnung (EG) Nr.
104/2000 (") tatig sind;

b) Beihilfen an Unternehmen, die in der Primirerzeugung der
in Anhang I EG-Vertrag aufgefithrten landwirtschaftlichen
Erzeugnisse titig sind;

¢) Beihilfen an Unternehmen, die in der Verarbeitung und Ver-
marktung von in Anhang I EG-Vertrag aufgefiihrten land-
wirtschaftlichen Erzeugnissen titig sind, und zwar in folgen-
den Fillen:

i) wenn sich der Beihilfebetrag nach dem Preis oder der
Menge der von Primirerzeugern erworbenen Erzeugnisse
oder nach dem Preis oder der Menge der von den be-
treffenden Unternehmen angebotenen Erzeugnisse rich-
tet,

ii

=

oder wenn die Beihilfe davon abhingig ist, dass sie ganz
oder teilweise an die Primérerzeuger (Landwirte) weiter-
gegeben wird;

d) Beihilfen fiir exportbezogene Titigkeiten, die auf Mitglied-
staaten oder Drittlinder ausgerichtet sind, d. h. Beihilfen, die
unmittelbar mit den ausgefithrten Mengen, mit der Errich-
tung und dem Betrieb eines Vertriebsnetzes oder mit ande-
ren laufenden exportbezogenen Ausgaben in Zusammen-
hang stehen;

¢) Beihilfen, die von der Verwendung heimischer Erzeugnisse
zu Lasten von Importwaren abhingig gemacht werden;

f) Beihilfen an Unternehmen, die im Steinkohlenbergbau ge-
mifl der Verordnung (EG) Nr. 1407/2002 iiber staatliche
Beihilfen fiir den Steinkohlenbergbau titig sind.

g) Beihilfen fiir den Erwerb von Fahrzeugen fiir den Strafen-
glitertransport an Unternechmen des gewerblichen StrafSen-
giitertransports

() ABL L 17 vom 21.1.2000, S. 22.

(h) Beihilfen an Unternehmen in Schwierigkeiten.

(2) Im Sinne dieser Verordnung gelten folgende Begriffsbe-
stimmungen:

a) ,Landwirtschaftliche Erzeugnisse”: Erzeugnisse des Anhangs I
EG-Vertrag ausgenommen Fischereierzeugnisse;

=

,Verarbeitung eines landwirtschaftlichen Erzeugnisses®: jede
Einwirkung auf ein landwirtschaftliches Erzeugnis, woraus
ein Erzeugnis entsteht, das auch unter den Begriff des land-
wirtschaftlichen Erzeugnisses fillt; mit Ausnahme der land-
wirtschaftlichen Maffnahmen zur Vorbereitung eines Tier-
oder Pflanzenproduktes fiir den Erstverkauf.

¢) ,Vermarktung eines landwirtschaftlichen Erzeugnisses”: Besitz
oder Ausstellung eines Produkts zum Zwecke des Verkaufs,
Angebots zum Verkauf, der Lieferung oder einer anderen
Methode des Inverkehrbringens, ausgenommen des Erstver-
kaufs eines Primirerzeugers an Wiederverkdufer und Verar-
beiter sowie aller Aktivititen zur Vorbereitung eines Erzeug-
nisses fiir diesen Erstverkauf; der Verkauf eines landwirt-
schaftlichen Erzeugnisses durch einen Primérerzeuger an
Endverbraucher gilt als Vermarktung, wenn dieser Verkauf
in gesonderten, diesem Zweck vorbehaltenen Raumlichkeiten
stattfindet.

Artikel 2
De-minimis-Beihilfen

(1)  Beihilfen, die die Voraussetzungen der Absdtze 2 bis 5
dieses Artikels erfiillen, gelten als Mafinahmen, die nicht alle
Tatbestandsmerkmale von Artikel 87 Absatz 1 EG-Vertrag erfiil-
len, und unterliegen daher nicht der Anmeldepflicht nach Arti-
kel 88 Absatz 3 EG-Vertrag.

(2) Die Gesamtsumme der einem Unternechmen gewidhrten
De-minimis-Beihilfen darf in einem Zeitraum von drei Steuer-
jahren 200 000 EUR nicht iibersteigen. Der Gesamtbetrag der
De-minimis-Beihilfe an ein Unternehmen, das im Bereich des
Strafentransportsektors titig ist, darf in einem Zeitraum von
drei Steuerjahren 100 000 EUR nicht berschreiten. Diese
Hochstbetrige gelten fur De-minimis-Beihilfen gleich welcher
Art und Zielsetzung und unabhingig davon, ob die von dem
Mitgliedstaat gewahrte Beihilfe ganz oder teilweise aus Gemein-
schaftsmitteln finanziert wird. Der Zeitraum bestimmt sich nach
den Steuerjahren, die fir das Unternechmen in dem betreffenden
Mitgliedstaat mafigebend sind.

Ubersteigt der Beihilfegesamtbetrag einer Beihilfemanahme die-
sen Hochstbetrag, kann der Rechtsvorteil dieser Verordnung
auch nicht fiir einen Bruchteil der Beihilfe in Anspruch genom-
men werden, der diesen Hochstbetrag nicht tiberschreitet. Der
Rechtsvorteil dieser Verordnung kann in diesem Fall fiir eine
solche Beihilfemafinahme weder zum Zeitpunkt der Beihilfege-
wahrung noch zu einem spiteren Zeitpunkt in Anspruch ge-
nommen werden.
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(3) Der in Absatz 2 festgesetzte Hochstbetrag bezieht sich
auf den Fall einer Barzuwendung. Bei den eingesetzten Betrigen
sind die Bruttobetrdge, d. h. die Betrdge vor Abzug von Steuern
und sonstigen Abgaben, zugrunde zu legen. Wird die Beihilfe
nicht als Zuschuss, sondern in anderer Form gewihrt, bestimmt
sich die Hohe der Beihilfe nach ihrem Bruttosubventionsiquiva-
lent.

In mehreren Tranchen gezahlte Beihilfen werden zum Zeitpunkt
ihrer Gewahrung abgezinst. Der Zinssatz, der fiir die Abzinsung
und die Berechnung des Bruttosubventionsiquivalents anzuset-
zen ist, ist der zum Zeitpunkt der Gewdhrung geltende Refe-
renzsatz.

(4)  Diese Verordnung gilt nur fiir Beihilfen, die in einer Form
gewidhrt werden, fur die das Bruttosubventionsiquivalent im
Voraus genau berechnet werden kann, ohne dass eine Risikobe-
wertung erforderlich ist (,transparente Beihilfen®). Insbesondere

a) Beihilfen in Form von Darlehen werden als transparente De-
minimis-Beihilfen behandelt, wenn das Bruttosubventionsi-
quivalent auf der Grundlage der zum Bewilligungszeitpunkt
geltenden marktiblichen Zinssitze berechnet worden ist.

=

Beihilfen in Form von Kapitalzufithrungen gelten nicht als
transparente De-minimis-Beihilfen, es sei denn, der Gesamt-
betrag der zugefiuhrten offentlichen Mittel liegt unter dem
De-minimis-Hochstbetrag.

¢) Beihilfen in Form von Risikokapitalmafinahmen gelten nicht
als transparente De-minimis-Beihilfen, es sei denn, die be-
treffende Risikokapitalregelung sieht vor, dass jedem Zielun-
ternehmen nur Kapital bis in Hohe des De-minimis-Hochst-
betrags zur Verfiigung gestellt wird.

d) Auf der Grundlage einer Biirgschaftsregelung gewdhrte Ein-
zelbeihilfen an Unternehmen, die nicht in Schwierigkeiten
sind, werden dann als transparente De-minimis-Beihilfen be-
handelt, wenn der verbiirgte Teil des Darlehens, fiir das im
Rahmen dieser Regelung eine Einzelbiirgschaft gewihrt wird,
insgesamt 1 500 000 EUR je Unternehmen nicht tibersteigt.
Auf der Grundlage einer Biirgschaftsregelung gewihrte Ein-
zelbeihilfen an Unternehmen des Straentransportsektors,
die nicht in Schwierigkeiten sind, werden als transparente
De-minimis-Beihilfen behandelt, wenn der verbiirgte Anteil
des Darlehens, fiir das im Rahmen dieser Regelung eine Ein-
zelbiirgschaft gewdhrt wird, insgesamt 750 000 EUR je Un-
ternehmen nicht tibersteigt. Stellt der verbiirgte Teil des zu-
grunde liegenden Darlehens lediglich einen gegebenen Anteil
dieses Hochstbetrages dar, so ergibt sich das Bruttosubven-
tionsdquivalent der Biirgschaft, indem man diesen gegebenen
Anteil auf den jeweils anzuwendenden und in Artikel 2 Ab-
satz 2 festgelegten Hochstbetrag bezieht. Der Verbiirgungs-
anteil des zugrunde liegenden Darlehens darf 80 % nicht
iibersteigen. Biirgschaftsregelungen werden zudem als trans-
parent angesehen, wenn i) vor ihrer Inkraftsetzung die Me-
thode zur Bestimmung des Bruttosubventionsdquivalents von
Biirgschaften der Kommission im Rahmen einer Kommis-
sionsverordnung im Bereich Staatlicher Beihilfen angezeigt
und von der Kommission genehmigt wurde und ii) die ge-
nehmigte Methode ausdriicklich auf die Art der Garantien
und die Art der zu Grunde liegenden Transaktionen im Zu-
sammenhang mit der Anwendung der vorliegenden Verord-
nung Bezug nimmt.

(5)  De-minimis-Beihilfen diirfen nicht mit anderen Beihilfen
fur dieselben forderbaren Aufwendungen kumuliert werden,
wenn die aus der Kumulierung resultierende Forderintensitit
diejenige Forderintensitit iibersteigen wiirde, die in einer Grup-
penfreistellungsverordnung oder in einer von der Kommission
verabschiedeten Entscheidung hinsichtlich der besonderen Merk-
male eines jeden Falles festgelegt wurde.

Artikel 3
Uberwachung

(1)  Beabsichtigt ein Mitgliedstaat, einem Unternehmen eine
De-minimis-Beihilfe zu gewihren, teilt er diesem Unternehmen
schriftlich die voraussichtliche Hohe der Beihilfe (ausgedriickt als
Bruttosubventionsiquivalent) mit und setzt es unter ausdriick-
lichen Verweis auf diese Verordnung mit Angabe ihres Titels
und der Fundstelle im Amtsblatt der Europdischen Union davon
in Kenntnis, dass es sich um eine De-minimis-Beihilfe handelt.
Wird die De-minimis-Beihilfe auf der Grundlage einer Regelung
verschiedenen Unternehmen gewihrt, die Einzelbeihilfen in un-
terschiedlicher Hohe erhalten, kann der betreffende Mitgliedstaat
seiner Informationspflicht dadurch nachkommen, dass er den
Unternehmen einen Festbetrag mitteilt, der dem auf der Grund-
lage der Regelung gewihrten Beihilfehochstbetrag entspricht. In
diesem Fall ist fiir die Feststellung, ob der Beihilfehochstbetrag
in Artikel 2 Absatz 2 eingehalten worden ist, dieser Festbetrag
maflgebend. Vor Gewihrung der Beihilfe hat das betreffende
Unternehmen seinerseits schriftlich in Papierform oder in elekt-
ronischer Form jede De-minimis-Beihilfe anzugeben, die es in
den vorangegangenen zwei Steuerjahren sowie im laufenden
Steuerjahr erhalten hat.

Der betreffende Mitgliedstaat gewiahrt eine neue De-minimis-Bei-
hilfe erst, nachdem er sich vergewissert hat, dass der Gesamtbe-
trag der De-minimis-Beihilfen, den das Unternehmen in dem
Mitgliedstaat in dem betreffenden Steuerjahr sowie in den
zwei vorangegangenen Steuerjahren erhalten hat, den in Arti-
kel 2 Absatz 2 genannten Hochstbetrag nicht iiberschreitet.

(2)  Verfiigt ein Mitgliedstaat iiber ein Zentralregister mit voll-
stindigen Informationen iiber simtliche von staatlicher Seite
gewihrten De-minimis-Beihilfen in diesem Mitgliedstaat, wird
Absatz 1 Unterabsatz 1 von dem Zeitpunkt an, zu dem das
Register einen Zeitraum von drei Jahren erfasst, nicht mehr
angewandt.

Wenn ein Mitgliedstaat Beihilfen in Form einer Biirgschaft auf
der Basis einer Biirgschaftsregelung gewihrt, die durch EU-Bud-
get unter dem Mandat des Europiischen Investitionsfonds finan-
ziert wird, ist der erste Unterabsatz von Absatz 1 dieses Artikels
nicht anzuwenden.

In solchen Fillen wird folgendes Uberwachungssystem angew-
endet:

a) der Europdischen Investitionsfonds erstellt, jahrlich auf der
Basis von Informationen, die Finanzintermediire dem EIF
tibermitteln miissen, eine Liste der Beihilfebegiinstigten sowie
des Bruttosubventionsdquivalents eines jeden Beihilfebegiins-
tigten. Der Europdischen Investitionsfonds iibersendet diese
Informationen dem betreffenden Mitgliedstaat sowie der
Kommission; und
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b) der betreffende Mitgliedstaat leitet diese Informationen inner-
halb von drei Monaten nach Erhalt vom Europiischen In-
vestmentfonds an die endgiiltigen Beihilfebegiinstigten wei-
ter; und

¢) der betreffende Mitgliedstaat erhlt eine Erklirung von jedem
Beihilfebegiinstigten, dass der erhaltene Gesamtbetrag an De-
minimis-Beihilfen nicht den in Artikel 2 Absatz 2 festgeleg-
ten De-minimis-Hochstbetrag tiberschreitet. Wird der De-mi-
nimis-Hochstbetrag fiir einen oder mehrere Beihilfebegiins-
tigte tiberschritten, stellt der betreffende Mitgliedstaat sicher,
dass die Beihilfemanahme, die zur Uberschreitung des De-
minimis-Hochstbetrages gefiihrt hat, der Kommission entwe-
der angezeigt oder vom Beihilfebegiinstigten zuriickgezahlt
wird.

(3)  Die Mitgliedstaaten sammeln und registrieren samtliche
mit der Anwendung dieser Verordnung zusammenhingenden
Informationen. Die Aufzeichnungen miissen Aufschluss dariiber
geben, ob die Bedingungen fir die Anwendung der Verordnung
erfilllt worden sind. Die Aufzeichnungen iiber De-minimis-Ein-
zelbehilfen sind vom Zeitpunkt ihrer Gewahrung an zehn Jahre
lang aufzubewahren; bei Beihilferegelungen betrigt die Aufbe-
wahrungsfrist zehn Jahre ab dem Zeitpunkt, zu dem letztmals
eine Einzelbeihilfe nach der betreffenden Regelung gewihrt
wurde. Der betreffende Mitgliedstaat iibermittelt der Kommis-
sion auf deren schriftliches Ersuchen hin innerhalb von zwanzig
Arbeitstagen oder einer von ihr in dem Auskunftsersuchen fest-
gesetzten lingeren Frist alle Informationen, die diese benotigt,
um zu beurteilen, ob diese Verordnung eingehalten wurde;
hierzu zahlt insbesondere der Gesamtbetrag der De-minimis-Bei-
hilfen, die ein Unternehmen erhalten hat.

Artikel 4
Anderung

Artikel 2 der Verordnung (EG) Nr. 1860/2004 wird wie folgt
gedndert:

a) In Absatz 1 werden die Worte ,Verarbeitung und Vermark-
tung “ gestrichen;

b) Absatz 3 wird gestrichen.

Artikel 5
Ubergangsbestimmungen

(1)  Diese Verordnung gilt auch fiir Beihilfen, die vor ihrem
Inkrafttreten an Unternehmen des Transportsektors sowie an
Unternehmen, die im Sektor der Verarbeitung und Vermarktung
von landwirtschaftlichen Erzeugnissen titig sind, gewahrt wur-
den, sofern die Beihilfen die Voraussetzungen in Artikel 1 und 2
erfiillen. Beihilfen, die diese Voraussetzungen nicht erfiillen, wer-
den von der Kommission nach den geltenden Rahmenvorschrif-
ten, Leitlinien, Mitteilungen und Bekanntmachungen beurteilt.

(2)  Zwischen dem 2. Februar 2001 und 30. Juni 2007 ge-
wihrte De-minimis-Einzelbeihilfen, die die Voraussetzungen der
Verordnung (EG) Nr. 69/2001 erfiillen, werden als Mafnahmen
angesehen, die nicht alle Tatbestandsmerkmale von Artikel 87
Absatz 1 EG-Vertrag erfiillen und daher nicht der Anmelde-
pflicht nach Artikel 88 Absatz 3 EG-Vertrag unterliegen.

(3)  Nach Ablauf der Geltungsdauer dieser Verordnung kon-
nen De-minimis-Beihilfen, die die Voraussetzungen dieser Ver-
ordnung erfiillen, noch weitere sechs Monate angewandt wer-
den.

Artikel 6
Inkrafttreten und Geltungsdauer

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung im
Amtsblatt der Europdischen Union in Kraft.

Sie gilt vom 1. Januar 2007 bis 31. Dezember 2013.

Diese Verordnung ist in allen ihren Teilen verbindlich und gilt unmittelbar in jedem Mitglied-

staat.

Briissel, den 15. Dezember 2006

Fiir die Kommission
Neelie KROES
Mitglied der Kommission



Kurztitel

Allgemeines Verwaltungsverfahrensgesetz 1991
Fundstelle

BGBI.Nr. 51/1991

Typ 8/Artikel/Anlage Inkrafttretedatum  AuBRerkrafttretedatum
BG 87 19910201 99999999

AbklUrzung
AVG
Index
40/01 Verwaltungsverfahrensgesetze aufer Finanz- und Dienstrechtsverfahren
Text
Befangenheit von Verwaltungsorganen

§ 7. (1) Verwaltungsorgane haben sich der Ausibung ihres Amtes zu
enthalten und ihre Vertretung zu veranlassen:

1. in Sachen, an denen sie selbst, i1hr Ehegatte, ein
Verwandter oder Verschwégerter in auf- oder absteigender
Linie, ein Geschwisterkind oder eine Person, die noch
naher verwandt oder im gleichen Grad verschwagert ist,
beteiligt sind;

2. 1n Sachen ihrer Wahl- oder Pflegeeltern, Wahl- oder
Pflegekinder, ihres Mundels oder Pflegebefohlenen;

3. 1In Sachen, in denen sie als Bevollmachtigte einer Partei
bestellt waren oder noch bestellt sind;

4. wenn sonstige wichtige Grinde vorliegen, die geeignet
sind, i1hre volle Unbefangenheit in Zweifel zu ziehen;

5. im Berufungsverfahren, wenn sie an der Erlassung des
angefochtenen Bescheides in unterer Instanz mitgewirkt
haben.

(2) Bei Gefahr im Verzug hat, wenn die Vertretung durch ein anderes
Verwaltungsorgan nicht sogleich bewirkt werden kann, auch das
befangene Organ die unaufschiebbaren Amtshandlungen selbst
vorzunehmen.

Schlagworte
aufsteigend, Wahleltern, Wahlkind, Nichte, Neffe, Eltern, Kinder,
Gatte, Schwager, Vormund

Gesetzesnummer Dokumentnummer Alte DokNr
10005768 NOR12062993 N4199113954J



Kurztitel
Datenschutzgesetz 2000
Fundstelle

BGBI. 1 Nr. 165/1999

Typ 8/Artikel/Anlage Inkrafttretedatum  AuBRerkrafttretedatum
BG Art. 2 § 6 20000101 99999999

AbklUrzung
DSG 2000
Index
10/10 Grundrechte, Datenschutz, Auskunftspflicht
Text
2. Abschnitt
Verwendung von Daten

Grundsatze

8§ 6. (1) Daten durfen nur

1. nach Treu und Glauben und auf rechtmalRige Weise verwendet
werden;

2. fiur festgelegte, eindeutige und rechtmalige Zwecke ermittelt
und nicht In einer mit diesen Zwecken unvereinbaren Weise
weiterverwendet werden; die Weiterverwendung fur
wissenschaftliche oder statistische Zwecke ist nach MaRgabe der
88 46 und 47 zulassig;

3. soweit sie fur den Zweck der Datenanwendung wesentlich sind,
verwendet werden und Uber diesen Zweck nicht hinausgehen;

4. so verwendet werden, daR sie im Hinblick auf den
Verwendungszweck im Ergebnis sachlich richtig und, wenn notig,
auf den neuesten Stand gebracht sind;

5. solange iIn personenbezogener Form aufbewahrt werden, als dies
fir die Erreichung der Zwecke, fir die sie ermittelt wurden,
erforderlich ist; eine langere Aufbewahrungsdauer kann sich aus
besonderen gesetzlichen, insbesondere archivrechtlichen
Vorschriften ergeben.

(2) Der Auftraggeber tragt bei jeder seiner Datenanwendungen die
Verantwortung fur die Einhaltung der in Abs. 1 genannten Grundsatze;
dies gilt auch dann, wenn er fiur die Datenanwendung Dienstleister
heranzieht.

(3) Der Auftraggeber einer diesem Bundesgesetz unterliegenden
Datenanwendung hat, wenn er nicht im Gebiet der Europaischen Union
niedergelassen ist, einen in Osterreich ansassigen Vertreter zu
benennen, der unbeschadet der Moglichkeit eines Vorgehens gegen den
Auftraggeber selbst namens des Auftraggebers verantwortlich gemacht
werden kann.

(4) Zur naheren Festlegung dessen, was in einzelnen Bereichen als
Verwendung von Daten nach Treu und Glauben anzusehen ist, kénnen fir
den privaten Bereich die gesetzlichen Interessenvertretungen,
sonstige Berufsverbande und vergleichbare Einrichtungen
Verhaltensregeln ausarbeiten. Solche Verhaltensregeln dirfen nur
veroffentlicht werden, nachdem sie dem Bundeskanzler zur
Begutachtung vorgelegt wurden und dieser ihre Ubereinstimmung mit
den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes begutachtet und als gegeben
erachtet hat.



Zulassigkeit der Verwendung von Daten

8§ 7. (1) Daten durfen nur verarbeitet werden, soweit Zweck und
Inhalt der Datenanwendung von den gesetzlichen Zustandigkeiten oder
rechtlichen Befugnissen des jeweiligen Auftraggebers gedeckt sind
und die schutzwirdigen Geheimhaltungsinteressen der Betroffenen
nicht verletzen.

(2) Daten durfen nur Ubermittelt werden, wenn

1. sie aus einer gemall Abs. 1 zulassigen Datenanwendung stammen

und

2. der Empfanger dem Ubermittelnden seine ausreichende gesetzliche

Zustandigkeit oder rechtliche Befugnis - soweit diese nicht
auBer Zweifel steht - im Hinblick auf den Ubermittlungszweck
glaubhaft gemacht hat und

3. durch Zweck und Inhalt der Ubermittlung die schutzwirdigen

Geheimhaltungsinteressen des Betroffenen nicht verletzt werden.

(3) Die Zulassigkeit einer Datenverwendung setzt voraus, dall die
dadurch verursachten Eingriffe in das Grundrecht auf Datenschutz nur
im erforderlichen Ausmall und mit den gelindesten zur Verfigung
stehenden Mitteln erfolgen und dall die Grundsatze des § 6
eingehalten werden.

Gesetzesnummer Dokumentnummer Alte DokNr
10001597 NOR12017606 N1199961792L



D 40-040 - Reisegebuhrenvorschrift der Stadt Wien

BeschluRR des Stadtsenates tiber die Reisegebiihrenvor schrift der Stadt Wien (Regelung der Gebiihren bei
Dienstreisen, Dienstzuteilungen und Ver setzungen)

Fundstellen der Rechtsvor schrift
Datum Publ.Blatt Fundstelle
1956 08 07 ABI 1981/51
1960 09 06 ABI 1981/51
1967 07 04 ABI 1981/51
1971 12 07 ABI 1981/51
197504 29 ABI 1981/51
1976 11 03 ABI 1981/51
1978 04 05 ABI 1981/51
1978 05 03 ABI 1981/51
1978 12 05 ABI 1981/51
1980 03 04 ABI 1981/51
1980 11 11 ABI 1981/51
1980 12 02 ABI 1981/51
1981 09 15 ABI 1981/51
1981 11 10 ABI 1981/51
19821221 ABI 1983/ 1
1983 11 29 ABI 1983/51
1985 03 05 ABI 1985/12
1985 04 09 ABI 1985/17
1988 10 04 ABI 1988/42
1988 11 08 ABI 1988/47
1989 06 06 ABI 1989/25
1989 07 11 ABI 1989/30
1989 11 07 ABI 1989/47
1990 02 27 ABI 1990/11
199005 31 ABI 1990/22
1991 1219 ABI 1991/51
1992 04 09 ABI 1992/15
1993 11 25 ABI 1993/47
1994 07 07 ABI 1994/27
1994 07 21 ABI 1994/29
1994 12 29 ABI 1994/52
1995 08 31 ABI 1995/35
199509 21 ABI 1995/38
1995 10 26 ABI 1995/43
1997 02 13 ABI 1997/07
1997 06 05 ABI 1997/23
1998 10 15 ABI 1998/42
1999 07 29 ABI 1999/30
2001 11 29 ABI 2001/48
2002 04 11 ABI 2002/15
200304 10 ABI 2003/15
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ABSCHNITT |
Allgemeine Bestimmungen

§ 1. (1) Die Bediensteten der Stadt (des Landes) Wien haben nach Maf3gabe dieser Regelung Anspruch auf
den Ersatz des Mehraufwandes, der ihnen
a) durch eine Dienstreise aul3erhalb des Dienstortes,
b) durch eine Dienstreise im Dienstort,
¢) durch eine Dienstzuteilung,
d) durcheineVersetzung
erwéchst.
(2) Kein Anspruch auf Ersatz des M ehraufwandes besteht, soweit
a) asder Bedienstete durch Nichtbenitzung eines zur Verfligung stehenden Massenbeftrderungsmittels,
durch eine dienstlich unbegriindete Verlangerung der Dauer der Dienstreise, durch Unterlassung der
zweckmal3igen Verbindung mehrerer Dienstverrichtungen oder auf eine sonstige Weise der Stadt Wien
einen ungerechtfertigten Aufwand verursachen wirde,
b) als der Zweck der Dienstverrichtung infolge einer durch Disziplinarerkenntnis festgestellten Verlet-
zung der Amtspflichten nicht erreicht worden ist,
¢) dem Bediensteten die volle Verpflegung oder die Unterkunft von der Stadt Wien oder von anderer Sei-
te unentgeltlich zur Verfligung gestellt werden,
d) dieReisekosten von anderer Seite getragen werden.
(3) Der Bedienstete kann auf Anspriiche nach dieser Vorschrift ganz oder teilweise verzichten.
(4) Bei Anwendung dieser Regelung sind im Einzelfall bei Frauen die Bezeichnung "die Bedienstete" und
die entsprechenden weiblichen Funktionsbezeichnungen (z.B. Dienststellenleiterin) zu verwenden.
(5) Soweit diese Regelung auf Bundesgesetze verweist, sind diese in der am 1. Janner 2002 geltenden Fas-
sung anzuwenden.

§ 2. (1) Eine Dienstreise auBerhalb des Dienstortes im Sinne dieser Regelung liegt vor, wenn sich ein Be-
diensteter zur Ausfiihrung eines ihm erteilten Dienstauftrages oder auf Grund seiner Dienstinstruktion an einen
auRBerhalb des Dienstortes (auf3erhalb des Ortes der Dienstzuteilung) gelegenen Ort begibt und die Wegstrecke
von der Dienststelle zu diesem Ort mehr als zwei Kilometer betrégt. Als Dienstreise gilt auch

a) dieReisezur Ablegung dienstrechtlich vorgesehener Fachpriifungen,

b) die Reise zum und vom néchstgel egenen Néachtigungsort, falls die Nachtigung im Ort der auswartigen

Dienstverrichtung nachweidlich nicht moglich ist,

¢) unter der Voraussetzung des ersten Satzes die Reisebewegung in den Ort der Dienstzuteilung und zu-

ruck;

d) die Reise einer Gleichbehandlungsbeauftragten (ihrer Stellvertreterin), die in Erflllung ihrer Funktion

erforderlichist.

(2) Eine Dienstreise im Dienstort im Sinne dieser Regelung liegt vor, wenn sich ein Bediensteter zur Aus-
flhrung eines ihm erteilten Dienstauftrages oder auf Grund seiner Dienstinstruktion im Dienstort zu einer Dienst-
verrichtungsstelle begibt und die Wegstrecke von der Dienststelle zur Dienstverrichtungsstelle mehr als zwei
Kilometer betragt. Eine Wegstrecke von mehr als zwei Kilometern ist nicht erforderlich

a) fir den Ersatz der Kosten fir die notwendige Beniitzung eines Massenbeforderungsmittels sowie fir

den Ersatz der Kosten der Beférderung des erforderlichen Dienstgepacks gemald § 20 Abs. 1 Z. 1,
wenn die Zuriicklegung der Wegstrecke zu Ful? dem Bediensteten wegen eines kdrperlichen Ge-
brechens oder wegen des aulBergewdhnlichen Gewichtes des mitzufiihrenden Dienstgepécks nicht zu-
mutbar ist;

b) flr den Ersatz der Teillnehmergebihr gemal? § 20 Abs. 4.

§ 2 Abs. 1lit. d gilt sinngemaf3.

(3) Eine Dienstzuteilung im Sinn dieser Regelung liegt vor, wenn ein Bediensteter einer Dienststelle (einem
Dienststellenteil, der in diesem Fall as Dienststelle gilt) in einem anderen Ort als dem Dienstort zur vor-
Ubergehenden Dienstleistung zugewiesen wird.

(4) Eine Versetzung im Sinne dieser Regelung liegt vor, wenn der Bedienstete in einem neuen Dienstort ei-
ner Dienststelle (einem Dienststellenteil, der in diesem Fall as Dienststelle gilt) zur dauernden Dienstleistung
zugewiesen wird. Als Versetzung gilt auch der mit der Aufnahme eines Vertragsbediensteten in das offentlich-
rechtliche Dienstverhéltnis verbundene Wechsel des Dienstortes.

(5) Dienstort im Sinne dieser Regelung ist die Ortsgemeinde, in der die Dienststelle (der Dienststellenteil)
liegt, der der Bedienstete dauernd zur Dienstleistung zugewiesen ist.
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§ 3. (1) Die Bediensteten werden in folgende Gebihrenstufen eingereiht:

1.  imSchemal (1)

Verwendungs- ab der indie
gruppe(n) Gehaltsstufe Gebilhrenstufe

4und 3 1 1
3A 1 1

17 2a
3Pund 2 1 1

16 2a
1 1 1

13 2a

2. imSchemall (1V)

Verwendungs- Dienst- ab der Ge- indie Ge-
gruppe(n) klasse(n) haltsstufe buhrenstufe
E und E1 Il 1 1
D und D1 11 1 1

16 2a
Il 1 1
C 13 2a
v 3 2a
\Y 2 2a
Il 1 1
7 2a
B VI 1 2a
6 2b
VII 1 2b
7 3
Il 1 2a
13 2b
A VII 1 2b
7 3
VIl und IX 1 3
3. imSchemallK (IVK)
Verwendungs- ab der indie
gruppe(n) Gehaltsstufe Gebilhrenstufe
1 1
K6 17 2a
1 1
K5, K4 und K3 13 2a
1 1
K2 und K1 8 2a
18 2b
3a. imSchemall KAV (1V KAV)
Verwendungs- ab der indie
gruppe(n) Gehaltsstufe Gebilhrenstufe
A3 1 2b
Alund A2 1 3
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4., imSchemallL (IVL)

Verwendungs- ab der indie
gruppe(n) Gehaltsstufe Gebiihrenstufe
1 1
L3 12 2a
1 1
L2b1 und LK 8 2a
L2al und 1 1
L2a2 ohne 6 2a
Leiterzulage
L2al und 1 2a
L2a2 mit 12 2b
Leiterzulage
L1 ohne 1 2a
Leiterzulage 14 2b
L1 mit 1 2b
Leiterzulage 19 3

5. im SchemaUVS

Gehaltsgruppen ab der indie
Gehaltsstufe Gebuhrenstufe
I 1 2b
8 3
[1und Il 1 3

(2) Bedienstete, die nach den im Abs 1 angefiihrten Merkmalen keiner Gebiihrenstufe zugeordnet werden
kénnen, sind unter Berlicksichtigung ihres Téatigkeitsbereiches und der Hohe ihres Gehalts im Vergleich zum
Tatigkeitshereich und der Hohe des Gehalts der im Abs 1 angefiihrten Bedienstetengruppen in eine Gebiuhrenstu-
fe einzureihen.

(3) Fur die Einreithung in die Gebihrenstufe ist die besoldungsrechtliche Stellung des Bediensteten zur Zeit
der Dienstreise, Dienstzuteilung oder seiner Ubersiedlung maRRgebend.

ABSCHNITT I
Dienstreisen auf3er halb des Dienstortes

§ 4. Bel Dienstreisen auf3erhalb des Dienstortes gebiihrt dem Bediensteten:

1. die Reisekostenvergitung; sie umfaldt die Kosten der Beforderung der Person mit einem Massenbefor-
derungsmittel (88 6 bis9), die Kosten der Beniitzung anderer Beférderungsmittel (8§ 10), das Weggeld
fur zu Fuld zuriickgel egte Wegstrecken (8 11) und die Kosten der Beforderung des Reise- und Dienst-
gepécks (8 12).

2. die Reisezulage; sie dient zur Bestreitung des Mehraufwandes fur Verpflegung und Unterkunft sowie
zur Deckung der Reiseaudagen, fur die in den folgenden Bestimmungen keine besondere Vergiitung
festgesetzt ist, und umfaldt die Tagesgebihr und die Néchtigungsgebiihr.

3. der Mehraufwand fur dienstlich notwendige Tétigkeiten, das sind die zusétzlichen Kosten, die tber die
Ublichen, mit der Durchfiihrung einer Dienstreise verbundenen Aufwendungen hinaus entstehen, wie
etwa Ferngespréche oder Telegramme oder Anfertigungen von Kopien.

UNTERABSCHNITT A
Reisekostenver giitung

§5. (1) Als Ausgangspunkt und Endpunkt der Reisebewegung ist die Dienststelle anzusehen, der der Be-
dienstete zur Dienstleistung zugewiesen ist.
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(2) Bel Verkehrsstorungen hat der Bedienstete von sonst gegebenen Moglichkeiten einer Fortsetzung der
Reisebewegung Gebrauch zu machen, wenn die Fortsetzung eine Verkiirzung der Gesamtreisedauer voraussehen
lai3t und ein damit verbundener Mehraufwand die Kosten der durch die Verkehrsstorung entstandenen Verzdge-
rung nicht oder nicht wesentlich tbersteigt.

(3) Fur den Weg zum und vom Bahnhof gebuhrt der Ersatz der Kosten fir die Beniitzung eines Massenbe-
forderungsmittels; steht ein solches nicht zur Verfligung und betrégt die Wegstrecke von der Dienststelle zum
Bahnhof mehr als zwei Kilometer, so gebiihrt das Weggeld gemaf3 § 11.

§ 6. (1) Massenbeférderungsmittel im Sinne dieser Regelung ist jedes Beforderungsmittel, das der Vermitt-
lung des Verkehrs zwischen bestimmten Orten dient und dessen Inanspruchnahme mehreren Personen gleichzei-
tig, jedoch unabhédngig voneinander gegen Entrichtung eines allgemein festgesetzten Fahrpreises offen steht.
Schnellziige dirfen fur Entfernungen bis zu 50 Bahnkilometern nur mit Bewilligung der Dienststelle benitzt
werden. Schlafwagenplétze dirfen nur in Ausnahmefélen, Luxusziige und Flugzeuge in der Regel nur bei
Dienstreisen in das Ausland bei zwingender Notwendigkeit beniitzt werden; in alen diesen Féllen ist Uberdies die
Bewilligung des Magistratsdirektors (Leiters der in 8§ 3 Abs. 2 Wiener Stadtwerke - Zuweisungsgesetz genannten
Dienststelle, Generaldirektors des Wiener Krankenanstaltenverbundes) erforderlich. Der Magistratsdirektor kann
diese Bewilligung an den Leiter einer Dienststelle Ubertragen, wenn dies zur Beschleunigung des organisatori-
schen Ablaufes und raschen Entschel dungsfindung angebracht erscheint.

(2) Massenbefdrderungsmittel sind ohne Fahrtunterbrechung zu benlitzen. Wenn es die Wichtigkeit und
Dringlichkeit der Dienstreise verlangt, ist der Bedienstete verpflichtet, auch die in der Nachtzeit (22 Uhr
bis 6 Uhr) verkehrenden Massenbefdrderungsmittel zu bentitzen.

(3) Fuhren aulRer der Eisenbahn noch andere Massenbeférderungsmittel zu demselben Ziel, so dirfen sich
bei ihrer Bentitzung die gesamten Reisegebiihren nicht hther stellen als bei Bentiitzung der Eisenbahn.

(4) Der Fahrpreis wird nach den jeweils geltenden Tarifen vergiitet. Von bestehenden allgemeinen Tarifer-
maligungen ist Gebrauch zu machen. Fir Strecken, auf denen der Bedienstete, aus welchem Titel immer, zur
freien Fahrt mit dem bentitzten Massenbefdrderungsmittel berechtigt ist, gebihrt keine Vergiitung.

§ 7. (1) Die Reisekostenvergiitung gebuhrt fir Strecken, die mit der Eisenbahn zurtickgelegt werden, sofern
in den folgenden Absatzen nicht anderes bestimmt ist, in der Hohe des Fahrpreises gemél § 6 Abs. 4. Hiebel ist
fur Bedienstete, die in die Geblhrenstufen 2a bis 3 eingereiht sind, vom Fahrpreis der ersten Wagenklasse, wenn
sie diese tatsachlich benitzen, in allen anderen Féllen vom Fahrpreis der zweiten Wagenklasse auszugehen.

(2) Fuhren Bedienstete, die Anspruch auf Ersatz des Fahrpreises der ersten Wagenklasse haben, und Be-
dienstete, die Anspruch auf Ersatz des Fahrpreises der zweiten Wagenklasse haben, gemeinsam eine Dienstreise
durch und bestétigt der Leiter der die Dienstreise anordnenden Dienststelle, dald ihr Zusammenreisen in einer
Wagenklasse aus zwingenden dienstlichen Griinden erforderlich ist, so gebuhrt allen Bediensteten der Ersatz des
Fahrpreises nach der ersten Wagenklasse.

(3) Wird im benltzten Zug nur eine Wagenklasse gefiihrt, so gebuhrt dem Bediensteten der Ersatz des
Fahrpreises dieser Wagenklasse.

(4) Dem Bediensteten kann fir Dienstreisen gemal3 den Abs. 1 bis 3 die entsprechende Bahn-Kontokarte
zur Verflgung gestellt werden. Nimmt der Bedienstete die angebotene Bahn-Kontokarte nicht in Anspruch, ist
dem Ersatz des Fahrpreises die Bahn-K ontokarte zugrunde zu legen.

8§ 8. (1) Fur Strecken, die auf Schiffen zuriickgelegt werden, gilt 8 7 Abs. 1 erster Satz sinngemal3.

(2) Werden die gebihrenden Schiffsklassen nicht gefiihrt, so darf der Bedienstete nur die Vergiitung nach
der néchstniedrigeren, tatsachlich gefuhrten Schiffsklasse verrechnen.

(3) Ist eine Buchung in der gebiihrenden Schiffsklasse nicht moglich, so darf die Dienststelle eine hohere
Schiffsklasse buchen, wenn der Zweck der Dienstreise sonst nicht erfiillt werden konnte.

§ 9. Bei Benltzung eines Flugzeuges wird der Flugpreis flr das zur Benltzung vorgeschriebene Flugzeug
vergutet.

§10. (1) Die Benutzung von Befdrderungsmitteln, die nicht Massenbefdrderungsmittel im Sinne des § 6
Abs. 1 sind, ist zuléssig, wenn nur durch die Bentiitzung dieses Beférderungmittels der Ort der Dienstverrichtung
zeitgerecht erreicht und so der Zweck der Dienstverrichtung erfullt werden kann. Hiebei gebuhrt dem Bedienste-
ten, soweit nicht in den folgenden Absétzen etwas anderes bestimmt ist, der Ersatz der tatséchlich aufgelaufenen
Kosten. Reisen in einem solchen Falle mehrere Bedienstete gemeinsam, so haben sie das Beforderungmittel nach
Mal3gabe der vorhandenen Sitzpl&tze gemeinsam zu bentitzen.
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(2) Benlitzt der Bedienstete ein Kraftfahrzeug, Uber das ihm ein Verfligungsrecht zusteht, kann ihm anstelle
der sonst in Betracht kommenden Reisekostenvergiitung ein Kilometergeld gewahrt werden, wenn die Beniitzung
des Kraftfahrzeuges im Dienstinteresse liegt. Andernfalls gebuhrt ihm die Reisekostenvergitung lediglich in der
Hohe des Fahrpreises fir die sonst in Anspruch zu nehmenden Massenbef6rderungsmittel.

(3) Das Kilometergeld gemal3 Abs. 2 betragt

1. fur Motorfahrréder und Motorrader mit eéinem Hubraum bis 250 cm? je Fahrkilometer 0,113 Euro,
2. fur Motorréder mit einem Hubraum Uber 250 cm3 je Fahrkilometer 0,201 Euro,
3. fir Personen- und K ombinationskraftwagen je Fahrkilometer 0,356 Euro.

(4) Fir jede Person, deren Mitbeforderung dienstlich notwendig ist, gebiihrt ein Zuschlag von 0,043 Euro je
Fahrkilometer.

(5) Bei Benlitzung eines dem Bediensteten unentgeltlich zur Verfiigung gestellten Kraftfahrzeuges gebiihrt
keine Reisekostenvergitung.

(6) Bei Benlitzung eines eigenen Fahrrades gelten die Bestimmungen tber das Weggeld gemal? § 11.

(7) Bei Benlitzung eines dem Bediensteten zur Verfiigung gestellten Dienstfahrrades gelten die Bestimmun-
gen Uber das Weggeld gemal? § 11 mit der Mal3gabe, dai die Vergitung 25 v.H. des Weggeldes betrégt und die
Kosten der Mitheférderung des Dienstfahrrades auf Massenbefdrderungsmitteln ersetzt werden.

(8) Patrouillengange und Dienstgange der Bediensteten der Wachabteilung der Stadt Wien und sonstiger
Aufsichts- und Schutzorgane sowie Zustellgange aler Art begriinden keinen Anspruch auf eine Vergiitung nach
Abs. 2,6 und 7.

§11. (1) Wenn bei einer Dienstreise mangels eines Massenbefdrderungsmittels oder anderer Beftrde-
rungsmittel Wegstrecken von mehr als zwei Kilometern zu Ful? zuriickgelegt werden missen, gebihrt dem Be-
diensteten ein Weggeld. Das Weggeld betrégt fur die auf solche Art innerhalb von 24 Stunden zuriickgel egten
Wegstrecken

a) fir den ersten bis funften Kilometer je 0,233 Euro,

b) ab dem sechsten Kilometer je 0,465 Euro.

Fur die Ermittlung der Lange der Wegstrecke, fur die das Weggeld gebuihrt, ist die kirzeste gangbare Verbin-
dung mal3gebend. Ist die Lénge der zuriickgel egten Wegstrecken, fur die das Weggeld gebiihrt, nicht feststellbar,
so ist fir jede Viertelstunde der Bewegung eine Vergitung in der Hohe des Weggeldes fir einen Kilometer zu
leisten.

(2) Das Weggeld gebiihrt auch dann, wenn ein Massenbeférderungsmittel zwar vorhanden ist, aber nach
Lage der Verhaltnisse nicht bentitzt werden kann oder durch die Zurlicklegung der betreffenden Wegstrecke ohne
Bentiitzung eines M assenbeférderungsmittels die Dauer der Dienstrei se wesentlich abgekiirzt wird.

(3) Die Bestimmungen des § 10 Abs. 8 finden auf das Weggeld sinngemald Anwendung.

(4) Bei Bergbesteigungen entspricht der Strecke von einem Kilometer ein Hohenunterschied von 75 Meter
im An- oder Abstieg.

(5) Ist im Zuge einer Amtshandlung eine Begehung im Gelénde erforderlich, so gebihrt fur jede halbe
Stunde der Bewegung eine Vergiitung in der Hohe des Weggeldes gemél3 Abs. 1 lit. a.

§ 12. (1) Die Kosten der Beforderung fur Reisegepéck werden vergitet bei Dienstreisen in der Dauer von

mehr als 30 Tagen fir 30 kg,

mehr al's 14 Tagen fir 20 kg,

mehr als 7 Tagen fir 10 kg.

Richten sich die Beforderungskosten nach der Stiickzahl, so gelten 30 kg al's zwei Gepackstiicke, 20 kg und 10 kg
als ein Gepackstiick.

(2) Bel Diengreisen, die nicht langer als sieben Tage dauern, jedoch wenigstens zwei Nachtigungen ein-
schlief3en, werden nur die Kosten der Beforderung fir ein Gepackstiick auf StraRenbahnen (Stadtbahn) und Au-
tobussen (Obus) vergitet.

(3) Fur die Beférderung des nach Abs. 1 zul&ssigen Reisegepacks auf Wegstrecken, fr die Weggeld gemal3
§ 11 gebuhrt, erhélt der Bedienstete einen Zuschlag zum Weggeld in der Hohe von 20 v.H. des Weggel des.

(4) Als Vergiitung fur die Beférderung des nach Abs. 1 zuldssigen Reisegepacks zum und vom Bahnhof ge-
buhrt dem Bediensteten je ein Pauschbetrag in der Héhe jenes Betrages, der fir die Beférderung eines gebihren-
pflichtigen Gepéackstiickes auf einem offentlichen Verkehrsmittel der WIENER LINIEN GmbH & Co KG im
Vorverkauf zu entrichten ist.
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(5) Dienstgepack im Umfang eines Handgepéacks ist kostenlos fortzubringen. Ist die Mitnahme eines
Dienstgepéacks groReren Umfanges erforderlich, so werden ohne Riicksicht auf die Dauer der Reise und auf die
Entfernung die flr seine Fortbringung tatsachlich erwachsenen Auslagen vergiitet; werden fir Strecken, fir die
das Weggeld geméR § 11 gebuhrt, keine Auslagen verrechnet, so gebuhrt die Vergitung nach Abs. 3. Das Ge-
wicht oder die Stiickzahl des Dienstgepéacks ist amtlich zu bestétigen.

Reisezulage
§ 13. (1) Die Reisezul age betragt:
in der Tagesgebihr Né&chtigungs-
Gebuhrenstufe Tarif | Tarif 1 gebuhr
Euro Euro Euro
1 24,64 18,53 14,53
2a 27,91 20,93 14,53
2b 27,91 20,93 14,53
3 32,70 24,64 14,53

(2) Die Tagesgebihr wird nach Tarif | berechnet:

1. fir die Dauer der Reisebewegung (Hinreise, Weiterreise, Riickreise), ausgenommen die Reisehewe-
gung gemaR Abs 3 Z 1 und § 46,

2. fir die ersten 30 Tage des Aufenthaltes in derselben Ortsgemeinde; bel Dienstreisen gema3 Abs3Z 1
und § 46 jedoch nur dann, wenn hiebel ein Anspruch auf Né&chtigungsgebuhr erwéchst.

(3) Die Tagesgebihr wird nach Tarif 11 berechnet:

1. bel Dienstreisen von Wien in die politischen Bezirke "Médling” und "Wien-Umgebung” und bei
Dienstreisen aus diesen politischen Bezirken nach Wien sowie bel Dienstreisen innerhalb des paliti-
schen Bezirkes, in dessen Gebiet der Dienstort oder der Ort der Dienstzuteilung des Bediensteten liegt
(Bezirksreisen), sofern kein Anspruch auf Nachtigungsgebuhr erwéchst.

2. fir die Zeit ab dem 31. Tag des Aufenthaltes in derselben Ortsgemeinde.

(4) Fuhrt eine Dienstreise innerhalb eines Zeitraumes von vierzehn Tagen seit Beendigung eines Aufenthal -
tesin einer Ortsgemeinde in dieselbe Ortsgemeinde, so gilt fur die Feststellung, nach welchem Tarif die Tages
gebiihr zu berechnen ist, der neuerliche Aufenthalt al's Fortsetzung des friheren Aufenthaltes.

(5) War eine Nachtunterkunft um einen der Nachtigungsgebihr entsprechenden Preis nicht verflgbar, kann
dem Bediensteten ein Zuschufl3 zur N&chtigungsgebihr gewahrt werden. Nachtigungsgebiihr und Zuschuf? dirfen
zusammen weder die tatsachlichen Auslagen noch den Betrag von 72,70 Euro Ubersteigen. Jahreszeitlich beding-
te Behelzungszuschlége dirfen hiebei, soweit sie im Zuschuf3 nicht Deckung finden, gesondert in Rechnung ge-
stellt werden. Der Magistratsdirektor (Leiter der in § 3 Abs. 2 Wiener Stadtwerke - Zuweisungsgesetz genannten
Dienststelle) kann von der Beschrankung des Zuschusses absehen, wenn die dartber hinausgehenden Auslagen
aus gewichtigen und unvermeidbaren Griinden, die vom Bediensteten nachzuweisen sind, oder aus Reprasentati-
onsgriinden erforderlich waren.

§ 14. (1) Fur die in die Zeit der Dienstreise fallenden Sonn- und Feiertage gebiihrt dem Bediensteten die
Reisezulage wie fir Werktage. Der Bedienstete ist nicht berechtigt, wegen eines fir ihn arbeitsfreien Tages den
Beginn der Dienstreise vorzuverlegen oder die Fortsetzung und Beendigung der Dienstreise zu verzégern.

(2) Der Bedienstete, der wahrend der Dienstreise durch Krankheit oder Unfall an der Fortsetzung der Reise
verhindert ist, behdlt bis zur Erlangung der Fahigkeit, in den Dienstort zuriickzukehren oder die Dienstreise fort-
zusetzen, den Anspruch auf die Reisezulage, wenn er den Beginn und das Ende dieser Dienstverhinderung seiner
vorgesetzten Dienststelle sofort anzeigt und die Art und voraussichtliche Dauer der Dienstverhinderung durch ein
arztliches Zeugnis nachweist. Fur die Dauer eines Krankenhausaufenthaltes gebiihrt dem Bediensteten ein Viertel
der Tages- und N&chtigungsgebiihr. Der Anspruch nach diesem Absatz besteht nicht, wenn der Bedienstete die
Dienstverhinderung vorsétzlich oder grob fahrlassig herbeigefihrt hat.

(3) Stirbt der Bedienstete wahrend der Dienstreise, so werden die Kosten der Uberfilhrung seiner Leiche
von der Stadt Wien getragen, wenn die Uberfiihrung in den standigen Wohnort oder in einen nicht weiter entfern-
ten Ort des Bundesgebietes erfolgt. Ist die Entfernung des Ortes, in den die Leiche gebracht werden soll, vom
Sterbeort groRer als die des Sterbeortes vom stéandigen Wohnort, so werden die Kosten der Uberfiihrung nur fiir
die kiirzere Strecke vergiitet.
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§ 15. (1) Bei Unterbrechung des Urlaubes durch eine Dienstreise oder durch Riickberufung in den Dienstort
gebuhrt die Reisekostenvergiitung fir die Reise vom Urlaubsort in den Ort der Dienstverrichtung oder in den
Dienstort und weiters fir die Rickreise in den bisherigen Urlaubsort oder, wenn die Rickreise in den Dienstort
erfolgt, fir die Reise dorthin. Fir die Rickreise in einen anderen als den bisherigen Urlaubsort gebuhrt die Reise-
kostenvergitung nur bis zur Hohe der Kosten der Rickreise in den bisherigen Urlaubsort.

(2) In diesen Féllen gebtihrt die Reisezulage vom Zeitpunkt des Beginnes der Reisebewegung vom Urlaubs-
ort an und endet mit dem Zeitpunkt der Beendigung der Reisebewegung, fir welche die Reisekostenvergiitung
gewéhrt wird. Fur die Zeit, in der sich der Bedienstete wéhrend der Urlaubsunterbrechung im Dienstort aufhélt,
gebuhrt keine Reisezulage. Weist der Bedienstete nach, dald ihm ein unvermeidbarer Mehraufwand fir die im
Urlaubsort wéhrend der Urlaubsunterbrechung nicht in Anspruch genommene Verpflegung und Unterkunft er-
wachsen ist, so ist ihm dieser Mehraufwand zu ersetzen.

(3) Fur die Dienstverrichtungen im Urlaubsort gelten die Bestimmungen Uber Dienstverrichtungen im
Dienstort sinngemaf3. Erstreckt sich jedoch die Dienstverrichtung auf mehr a's einen Kalendertag, so gebihrt dem
Bediensteten die Reisezulage wie bel Dienstreisen.

§ 15a. Besteht der Zweck der Diengtreise in der Teilnahme an einer Veranstaltung wie eéinem Seminar, Kurs
oder Lehrgang, und ist hiefir eine Teillnehmergebiihr zu entrichten, so besteht Anspruch auf den Ersatz dieser
Teilnehmergebtihr.

§ 16. (1) Die Dauer einer Dienstreise wird vom Zeitpunkt des Verlassens bis zum Zeitpunkt des Wiederbe-
tretens der Dienststelle berechnet.

(2) Wird die Dienstreise mit einem Massenbeftrderungsmittel begonnen oder beendet und ist die Dienst-
stelle nicht mehr als zwel Kilometer vom Bahnhof entfernt, so gilt

a) as Zeitpunkt des Verlassens der Dienststelle der Zeitpunkt, der dreiviertel Stunden vor der fahrplan-
maliigen Abfahrtszeit des Massenbeftrderungsmittels liegt,

b) als Zeitpunkt des Wiederbetretens der Dienststelle der Zeitpunkt, der eine halbe Stunde nach der tat-
séchlichen Ankunftszeit des Massenbeftrderungsmittels liegt.

(3) Wird die Dienstreise mit einem Massenbeftrderungsmittel begonnen oder beendet und ist die Dienst-

stelle mehr als zwei Kilometer vom Bahnhof entfernt, so gilt

a) as Zeitpunkt des Verlassens der Dienststelle der Zeitpunkt, der eine halbe Stunde zuzuglich der fir
den Weg zum Bahnhof erforderlichen Zeit vor der fahrplanméigen Abfahrtszeit des Massenbeférde-
rungsmittels liegt,

b) alsZeitpunkt des Wiederbetretens der Dienststelle der Zeitpunkt, der eine Viertel stunde zuziiglich der
fur den Weg vom Bahnhof erforderlichen Zeit nach der tatschlichen Ankunftszeit des Massenbefor-
derungsmittels liegt.

(4) Haltestellen von Massenbeftrderungsmitteln, die in groReren Stdten den Verkehr innerhalb des Ortes
vermitteln, gelten als Bahnhof im Sinne der Abs. 2 und 3 nur dann, wenn diese Massenbeftérderungsmittel unmit-
telbar zur Erreichung eines au3erhalb des Dienstortes gelegenen Ortes der Dienstverrichtung beniitzt wurden.

(5) In den Féllen, in denen der Bedienstete die Reise nicht von der Dienststelle aus beginnt oder nach ihrer
Beendigung nicht unmittelbar in die Dienststelle zuriickkehrt, gilt als Zeitpunkt des Beginnes und der Been-
digung der Zeitpunkt, in dem der Bedienstete die Dienststelle verlassen oder wiederbetreten hétte, wenn diese
tatsachlich Ausgangspunkt und Endpunkt seiner Reise gewesen wére.

§ 17. (1) Der Bedienstete erhdlt fur je 24 Stunden der Dienstreise die volle Tagesgebiihr. Bruchteile unter
finf Stunden bleiben unberticksichtigt. FUr Bruchteile ab funf Stunden gebihrt ein Drittel, ab acht Stunden zwei
Drittel der Tagesgebuhr. Bruchteile ab zwolf Stunden werden als volle 24 Stunden gerechnet.

(2) Das Ausmal’ der entfallenden Tagesgebiihr wird einheitlich nach der Gesamtdauer der Dienstreise fest-
gestellt; hievon ist zundchst das Ausmal’ der gemal? § 13 Abs. 2 nach Tarif | abzugeltenden Tagesgebuhr zu er-
mitteln, der verbleibende Rest wird nach Tarif 11 abgehalten.

(3) Werden Teile der Verpflegung (Frihstiick, Mittagessen, Abendessen) durch die Stadt Wien oder von
anderer Seite unentgeltlich beigestellt oder sind einzelne Mahlzeiten im Fahrpreis oder in anderen durch die Stadt
Wien zu ersetzenden Abrechnungen bereits enthalten, ist die nach Abs. 1 gebiihrende Tagesgebuhr

1. fir dasFrihstick um15v H,

2. fir das Mittagessen um 40 v H,

3. fur das Abendessenum40v H
zu kirzen
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(4) Wird die volle Verpflegung durch die Stadt Wien oder von anderer Seite unentgeltlich beigestellt oder
ist sie im Fahrpreis oder in anderen durch die Stadt Wien zu ersetzenden Abrechnungen bereits enthalten, besteht
kein Anspruch auf Tagesgebiihr gemald Abs. 1. Die volle Verpflegung umfaldt bei einem sonst gemald Abs. 1
gegebenen Anspruch auf

1. dievolle Tagesgebihr Frihstiick, Mittagessen und Abendessen,

2. zwel Drittel der Tagesgebiihr Mittagessen und Abendessen,

3. enDrittel der Tagesgebiihr Mittagessen oder Abendessen.

§18. (1) Fur jede auf der Dienstreise verbrachte Nacht (8 6 Abs. 2) geblhrt, sofern im folgenden nichts an-

deres bestimmt ist, eine N&chtigungsgebuhr. Sie wird nur neben der Tagesgebiihr gewahrt.

(2) Fur die Hinreise in den Ort der Dienstverrichtung und fir die zur Rickreise in den Dienstort verwendete

Zeit gebuhrt die Néchtigungsgebuhr dann, wenn die Hinreise vor 2 Uhr angetreten oder die Riickreise nach 2 Uhr
beendet wird.

(3) Der Anspruch auf Nachtigungsgebiihr entfallt, wenn

a) die Gebuhr fir eine Schlafstelle auf einem Massenbefrderungsmittel ersetzt wird oder die Kosten fir
die Schlafstelle im Fahrpreis enthalten sind,

b) eine Dienstreise in Orte fuhrt, von denen aus der Dienstort unter Benttzung eines Massenbeférde-
rungsmittels innerhalb einer Fahrzeit von einer Stunde erreicht werden kann, ohne daf? durch die Riick-
reise eine ununterbrochene elfstiindige Ruhezeit verhindert wird. In diesen Féllen tritt an die Stelle der
Né&chtigungsgebiihr die Reisekostenvergiitung,

¢) auf Grund des Dienstauftrages oder der Dienstinstruktion eine N&chtigung nicht in Betracht kommt.

§ 19. Bel Dienstreisen eines Bediensteten in seinen Wohnort oder eines dienstzugeteilten Bediensteten in
seinen Dienstort oder Wohnort gelten fur die Zeit des Aufenthaltes im Dienst(Wohn)ort die Bestimmungen tiber
Dienstverrichtungen im Dienstort; hiebei gilt fir Dienstverrichtungen im Wohnort die Wohnung als Dienststelle.

ABSCHNITT 111
Dienstreisen im Dienstort

§ 20. (1) Bei Dienstreisen im Dienstort gebiihrt dem Bediensteten

1. die Reisekostenverglitung nach Mal’gabe der Bestimmungen des Abschnittes 11, Unterabschnitt A;

2. die Tagesgebihr nach Tarif |1, wenn der ununterbrochene Aufenthalt auf3erhalb der Dienststelle min-

destens zwolf Stunden betragt; betrégt die Dauer des ununterbrochenen Aufenthaltes mindestes acht
Stunden, so gebiihren zwei Drittel dieser Tagesgebuhr, betragt die Dauer des ununterbrochenen Auf-
enthaltes mindestens finf Stunden, so gebuhrt ein Drittel dieser Tagesgebuihr.

(2) Die Teilnahme an Sitzungen und Beratungen begriindet keinen Anspruch auf die Tagesgebuhr.

(3) Fur Dienstreisen im Dienstort, die als regelméaliige und in der Natur des Dienstes gelegene Dienstver-
richtungen anzusehen sind oder fir die in Sondervorschriften eine Vergitung festgesetzt ist, besteht kein An-
spruch auf eine Vergitung nach Abs. 1 Z 2.

(4) Besteht der Zweck der Dienstreise im Dienstort in der Teilnahme an einer Veranstaltung wie einem Se-
minar, Kurs oder Lehrgang, und ist hiefir eine Teilnehmergebihr zu entrichten, so bestent Anspruch auf Ersatz
dieser Teilnehmergebihr.

ABSCHNITT IV
Pauschalierung

§ 21. (1) Fur Bedienstete, die in regelméaidiger Wiederkehr Dienstreisen auszufihren haben, kann an Stelle
der zukommenden Gebuhren gegen jederzeitigen Widerruf eine Pauschvergiitung festgesetzt werden. Diese
Pauschvergiitung ist fir einzelne Gebuhren oder fir ihre Gesamtheit mit der Mal3gabe zu bemessen, dal? sie in
keinem Fall Uber das Ausmal3 der nach dieser Regelung zustehenden Gebuhren hinausgeht.

(2) Werden Reisegebiihren der Hohe oder der Anspruchsberechtigung nach geéndert, so ist die Pauschver-
gutung mit gleicher Wirksamkeit verhaltnismafdig abzuandern.

(3) Neben der Pauschvergiitung erhalten die Bediensteten die nach dieser Regelung zustehenden Gebiihren,
wenn sie Dienstreisen ausfihren, fir die die Pauschvergiitung nicht bestimmt ist.

(4) Wird der Bedienstete bei Dienstreisen, fir die er eine Pauschvergiitung bezieht, wegen Verhinderung -
abgesehen von dem Falle des normalmafdigen Erholungsurlaubes - vertreten, so wird die Pauschvergiitung ver-
haltnismaliig gekdrzt.
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ABSCHNITT V
Dienstzuteilung

§22. (1) Bei einer Dienstzuteilung erhdlt der Bedienstete eine Zuteilungsgebihr; sie umfaldt die Tagesge-
buhr und die N&chtigungsgebiihr. Der Anspruch auf die Zuteilungsgebihr beginnt mit der Ankunft im Zuteilungs-
ort und endet mit der Abreise vom Zuteilungsort oder, wenn der Bedienstete in den Zuteilungsort versetzt wird,
mit dem Ablauf des letzten Tages der Dienstzuteilung. 8 17 findet sinngeméal3 Anwendung.

(2) Die Zuteilungsgebuhr betragt:

1. fir die ersten 30 Tage der Dienstzuteilung 100 % der Tagesgebuhr nach Tarif | und der Né&chtigungs-

gebuhr nach § 13;
2. abdem 31. Tag der Dienstzuteilung
a) fur Bedienstete 75 % der Tagesgebihr nach Tarif | und der N&chtigungsgebihr nach § 13, wenn
ad) ihnen oder ihrem Ehegatten mindestens eine Kinderzulage gebiihrt oder
bb) dem friiheren Ehegatten des Bediensteten mindestens eine Kinderzulage fir ein gemeinsames

Kind gebuhrt,
b) fur verheiratete Bedienstete in den tbrigen Félen 50 % der Tagesgebihr nach Tarif | und der
Né&chtigungsgebuhr nach § 13.
c) fur die Ubrigen Bediensteten 25 % der Tagesgebiihr nach Tarif | und der N&chtigungsgebiihr nach
§13.

(3) Betragt die fahrplanmaliige Fahrzeit fur die Strecke von dem der Wohnung néchstgelegenen fir die
Fahrt in Betracht kommenden Bahnhof zum Zuteilungsort und zuriick zusammen nicht mehr als zwei Stunden,
ohne daf3 durch die Riickfahrt eine ununterbrochene elfstiindige Ruhezeit verhindert wird, so erhét der Bediens-
tete anstelle der Zuteilungsgebihr

a) den Ersatz der Fahrtauslagen fur die Fahrtstrecke und fir die notwendige Benlitzung eines inner-
stédtischen Massenbefdrderungsmittels im Zuteilungsort, hdchstens aber die nach Abs. 2 zustehende
Né&chtigungsgebuhr;

b) die Tagesgebihr nach Abs. 2, wenn die Dauer der Abwesenheit vom Wohnort mindestens zwolf Stun-
den betrégt; betrégt die Dauer der Abwesenheit mindestens acht Stunden, so gebiihren zwei Drittel
dieser Tagesgebuhr, betragt die Dauer der Abwesenheit mindestens fiinf Stunden, so gebiihrt ein Drit-
tel dieser Tagesgebihr. Als Abwesenheit vom Wohnort gilt die Zeit zwischen der fahrplanmafigen
Abfahrt des Massenbeférderungsmittels im Wohnort und der tatschlichen Ankunft des Massen-
befrderungsmittelsim Wohnort.

(4) Erkrankt oder irbt der Bedienstete wéhrend der Dienstzuteilung, so finden sinngemél die Be-

stimmungen des § 14 Abs. 2 und 3 Anwendung.

(5) Wird der Bedienstete einer in seinem Wohnort gelegenen Dienststelle zugeteilt, so hat er weder auf eine
Rei sekostenvergiitung noch auf die in den Abs. 1 und 2 angefiihrten Gebiihren Anspruch.

§ 23. (1) Die Zuteilungsgebuhr entfdllt fir die Dauer

a) enesUrlaubes,

b) einer ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst.

(2) Bel Dienstreisen vom Zuteilungsort aus bleibt der Bedienstete, wenn fir die Dienstreise keine Tagesge-
biuhr anféllt, im Bezuge der Tagesgebihr nach § 22 Abs. 2. Féllt fir die Dienstreise nach § 17 Abs. 1 ein Drittel
der Tagesgebihr an, so verbleiben dem Bediensteten zwei Drittel der Tagesgebihr nach § 22 Abs. 2. Fallen fir
die Dienstreise nach § 17 Abs. 1 zwei Drittel der Tagesgebuhr an, so verbleibt dem Bediensteten ein Drittel der
Tagesgebuhr nach § 22 Abs. 2. Fallt fir die Dienstreise nach § 17 Abs. 1 eine volle Tagesgebiihr an, so entfallt
die Tagesgebuhr nach § 22 Abs. 2. Diese Bestimmungen gelten sinngemalf3 fir mehrt&gige Dienstrei sen.

(3) In den Fallen des Abs. 1 lit. a und des Abs. 2 werden dem Bediensteten die fur die Beibehaltung der
Wohnung im Zuteilungsort entstehenden nachgewiesenen Auslagen bis zum Hochstausmald der Néachtigungs-
gebiihr nach § 22 Abs. 2 ersetzt.

(4) Wird ein Bediensteter binnen 30 Tagen ab Beendigung einer Dienstzuteilung in einer Ortsgemeinde ei-
ner Dienststelle in derselben Ortsgemeinde zugeteilt, so gilt fir die Feststellung, in welcher Hohe die Zuteilungs-
gebiihr zu berechnen ist, die neuerliche Dienstzuteilung al's Fortsetzung der friiheren.

§ 24. Sind verheiratete Bedienstete oder Bedienstete mit Anspruch auf Kinderzulage l&nger als drei Monate
dienstzugeteilt, so steht ihnen nach je 90 Tagen der Dienstzuteilung eine Reisebeihilfe zu. Diese besteht aus der
Reisekostenvergiitung fur die Strecke zwischen dem Wohnort und dem Zuteilungsort fir den Bediensteten oder
ein Familienmitglied. Dem Familienmitglied gebuhrt dieselbe Wagen(Schiffs)klasse wie dem Bediensteten.

10



D 40-040 - Reisegebuhrenvorschrift der Stadt Wien

8§24 a. (1) Bei einer Dienstzuteilung in das Ausland gebuhrt dem Bediensteten statt der Zuteilungsgebiihr
gemal} § 22 eine Vergitung, die ihm as Bundesbeamten gemald § 21 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54,
zustiinde. Dabei gilt ein Bediensteter, der zur Aus- und Fortbildung dem Wien-Biro in Brissel dienstzugeteilt
wird, als entsendeter Beamter.

(2) Abs.1 gilt auch fur den Bediensteten, der zur Aus- und Fortbildung oder als Nationaler Experte zu einer
Einrichtung, die im Rahmen der Européischen Integration tétig ist, in das Ausland entsendet wird.

ABSCHNITT VI
Sonder bestimmungen fir Dienstreisen in das Ausland

§25. (1) Die Bestimmungen der Abschnittel und Il sind, soweit in diesem Abschnitt nichts anderes be-
stimmt ist, auch auf Dienstreisen in das Ausland und auf Dienstreisen nach im Ausland gelegenen Grenzorten an-
zuwenden. Als Grenzorte gelten die im benachbarten Ausland gelegenen Orte, deren Ortsgrenze von der Bundes-
grenze in der Luftlinie nicht mehr als 15 Kilometer entfernt ist. Als Dienstreisen nach im Ausland gelegenen
Grenzorten gelten auch Dienstreisen in ein Zollausschluf3gebiet.

(2) Dienstreisen nach Abs. 1 dirfen nur mit Genehmigung des Magistratsdirektors (Leiters der in § 3 Abs. 2
Wiener Stadtwerke - Zuweisungsgesetz genannten Dienststelle, Generaldirektors des Wiener Krankenanstalten-
verbundes) durchgefiihrt werden. Der Magistratsdirektor kann das Genehmigungsrecht auf den Leiter einer
Dienststelle Uibertragen, soweit dies zur Beschleunigung des organisatorischen Ablaufes und der raschen Ent-
scheidungsfindung angebracht erscheint.

§ 25a. Bei Dienstreisen nach § 25 Abs. 1 sind dem Bediensteten folgende Nebenkosten zu ersetzen:

a) die notwendigen Anschaffungskosten fir den Reisepal3;

b) die Kosten der Sichtvermerke;

¢) dieKosten medizinischer Untersuchungen und gesundheitspolizeilich vorgeschriebener |mpfungen;
d) dieKosten der Lichtbilder fir die Reisedokumente mit dem Betrag von 2,20 Euro je Lichtbild.

§ 25h. (1) Wenn die Besonderheit des Dienstauftrages oder die Verhétnisse des Landes, in das die Dienst-
reise fihrt oder das bei der Dienstreise durchfahren wird, es erfordern, ist Bediensteten, die Anspruch auf Ersatz
des Fahrpreises der zweiten Wagenklasse der Eisenbahnen oder der niedrigeren Schiffsklasse haben (8§ 7 Abs. 1
lit. b und § 8), der Anspruch auf Ersatz des Fahrpreises der hdheren Wagen- oder Schiffsklasse zuzuerkennen.
Die Beniitzung der htheren Wagen- oder Schiffsklasse ist in diesem Fall nachzuwei sen.

(2) Bei Audandsreisen nach § 25 Abs. 1 gebthrt an Stelle der im § 5 Abs. 3 und in § 12 Abs. 4 vor-
gesehenen Vergitungen ungeachtet der Dauer der Dienstreise fir den Weg vom und zum Bahnhof im Ausland
sowie fir die Beférderung des Reisegepacks auf dieser Wegstrecke ein Pauschbetrag von je 5,50 Euro und fir
den Weg vom und zum Flugplatz im Ausland sowie fir die Beforderung des Reisegepacks auf dieser Wegstrecke
ein Pauschbetrag von je 10,90 Euro.

8§ 25c¢. (1) Fir die Dauer des Aufenthaltes im Ausland gebiihrt dem Bediensteten die Reisezulage (8 4 Z. 2)
in dem Ausmal3, in dem sie ihm als Bundesbeamten derselben Gebuhrenstufe auf Grund der in Ausfihrung des
§25c Abs. 1 der Reisegebihrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133, erlassenen Verordnungen zustinde. Bei der
Gewdéhrung eines Zuschusses zur Néchtigungsgebuhr geméld § 13 Abs. 5 tritt an die Stelle des Betrages von
72,70 Euro die viereinhalbfache Néchtigungsgebtihr.

(2) Der Magistrat hat die Reisezulage im Einzelfall abweichend von den sich nach Abs. 1 ergebenden An-
sdtzen festzusetzen, wenn der Bedienstete mit Ricksicht auf die Verhéltnisse des Landes, in das die Dienstreise
fuhrt oder das bei der Dienstreise durchfahren wird, oder wegen der Besonderheit des Dienstauftrages mit der
sich nach Abs. 1 ergebenden Reisezulage nicht das Auslangen zu finden vermag.

(3) Ergibt sich firr ein Land keine Reisezulage nach Abs. 1, so hat der Magistratsdirektor (Leiter der in 8 3
Abs. 2 Wiener Stadtwerke - Zuweisungsgesetz genannten Dienststelle) die Reisezulage unter Bedachtnahme auf
die Gebiihrenstufe des Bediensteten (§ 3 Abs. 1) und die durchschnittlichen Kosten fur Verpflegung und Unter-
kunft in diesem Land im Einzelfall festzusetzen.

§ 26. (1) Die Dauer des Aufenthaltes im Ausland im Sinne des § 25¢ beginnt oder endet bei Dienstreisen
vom Inland in das Ausland oder vom Ausland in das Inland jeweils mit dem Grenzubertritt. Wird bei solchen
Dienstreisen ein Flugzeug beniitzt, so gilt als Grenzibertritt der Abflug vom beziehungsweise die Ankunft im
inlandischen Flughafen.
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(2) Die Tagesgebuhr richtet sich nach dem Ansatz fir jenes Land, in dem sich der Beamte zur Erfillung
seines Dienstauftrages aufhélt. 8 17 Abs. 1 ist mit der Abweichung anzuwenden, daf3 Bruchteile eines Tages, die
bei der Berechnung der im Ausland zustehenden Tagesgebiihren unberlicksichtigt bleiben, bei der Berechnung
der Tagesgebuihr fur das Inland einzubeziehen sind.

(3) Die Nachtigungsgebuhr richtet sich nach dem fir den Nachtigungsort geltenden Ansatz. Bei Nacht-
fahrten richtet sich die Nachtigungsgebihr nach dem Ansatz firr das Land, das wahrend des Uberwiegenden Tei-
les der Nacht durchfahren wird. Bel Nachtflligen richtet sich die Néchtigungsgebiihr nach dem Ansatz fir das
Land, in das die Reise fuhrt.

ABSCHNITT VII
Versetzung

§27. (1) Der Bedienstete, der an einen anderen Dienstort versetzt wird, hat nach Mal3gabe der Be-
stimmungen dieses Abschnittes Anspruch auf Ersatz der Kosten, die mit der Ubersiedlung vom bisherigen Wohn-
ort in den neuen Wohnort verbunden sind (Ubersiedlungsgebiihren). Ist der Bedienstete aus Anlal des Wechsels
des Dienstortes nicht in den neuen Dienstort, sondern in einen anderen Ort Ubersiedelt und tritt dadurch an die
Stelle des Anspruches auf Trennungsgebuhr der Anspruch auf Trennungszuschu, so gebiihrt ihm, falls er von
diesem Ort innerhalb eines Zeitraumes von funf Jahren nach der ersten Ubersiedlung in den Dienstort ibersiedelt,
an Ubersiedlungsgebiihren der Reisekostenersatz (8§ 29) und der Frachtkostenersatz (§ 30).

(2) Der Anspruch auf Ubersiedlungsgebiihren und auf Trennungsgebiihren (TrennungszuschuR) besteht nur
im halben Ausmal3, wenn der Bedienstete die Versetzung erbeten hat. Diese Einschrankung gilt nicht, wenn sich
der Bedienstete um einen ausgeschriebenen Dienstposten beworben hat.

(3) Ein Anspruch auf Ubersiedlungsgebiihren besteht nicht im Falle des Diensttausches und bei der Wieder-
einstellung im Ruhestand befindlicher Bediensteter.

§ 28. Ubersiedlungsgebiihren sind
a) der Reisekostenersatz,

b) der Frachtkostenersatz,

¢) die Umzugsvergitung,

d) die Mietzinsentschadigung.

§ 29. (1) Als Reisekostenersatz gebiihrt dem Bediensteten

a) fir seine Person die Reisekostenvergiitung und die Reisezulage fur die Reise vom bisherigen Dienstort
in den neuen Dienstort,

b) fir den Ehegatten und die Kinder, fir die dem Bediensteten eine Kinderzulage gebuhrt, der Ersatz des
tarifmaliigen Fahrpreises des Massenbefdrderungsmittels nach der dem Bediensteten zustehenden Wa-
gen(Schiffs)klasse fir die Strecke vom bisherigen Wohnort in den neuen Wohnort.

(2) Verheirateten Bediensteten gebuhrt, wenn kein Anspruch auf Trennungsgebiihr entstanden ist, zum Rei-

sekostenersatz ein Zuschufl3 in der Hohe einer Tagesgebuhr nach Tarif | und einer Néchtigungsgebuihr.

§ 30. (1) Dem Bediensteten sind die Kosten fir die Verbringung des Ubersiedlungsgutes vom bisherigen
Wohnort in den neuen Wohnort (Frachtkosten) in dem der Familien- und WohnungsgroRe angemessenen Aus-
mal3 zu ersetzen. Hiebei ist von den Tarifen des ortlichen Speditionsgewerbes fur die Beistellung eines oder er-
forderlichenfalls zweier Patentmébelwagen auszugehen.

(2) Zu den Frachtkosten gehdren auch die Kosten der Ublichen Verpackung, einer angemessenen Ver-
sicherung des Ubersiediungsgutes und allfallige Zu- und Abstreifkosten.

(3) Der Ersatz der Frachtkosten darf dadurch, dal? die Familie des Bediensteten nicht zur gleichen Zeit tiber-
siedelt wie der Bedienstete selbst, keine Erhdhung erfahren.

§ 31. (1) Ist der Bedienstete verpflichtet, ohne Wechsel des Dienstortes eine Dienst- oder Werkswohnung
Zu beziehen, so gebiihrt ihm nur der Frachtkostenersatz. Der Frachtkostenersatz gebuhrt auch dann, wenn der Be-
dienstete aus einer Dienst- oder Werkswohnung innerhalb von sechs Monaten nach Entziehung des Bentitzungs-
rechtes Ubersiedelt.

(2) Verlegt ein Bediensteter aus dem Anlal3 seines Ausscheidens aus dem Dienststand seinen Wohnsitz au-
Rerhalb des letzten Dienstortes, so kann ihm die Reisekostenvergiitung und der Frachtkostenersatz ganz oder zum
Teil gewdhrt werden, wenn an der R&umung der bisherigen Wohnung ein dienstliches Interesse besteht. Unter
diesen Voraussetzungen kann auch bei einem Wohnungswechsel im Dienstort der Frachtkostenersatz gewahrt
werden.
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(3) Der Frachtkostenersatz gebiihrt auch hinterbliebenen Familienmitgliedern eines Bediensteten, die mit
ihm eine Dienst- oder Werkswohnung bentitzen, wenn sie innerhalb von sechs Monaten nach dem Tod des Be-
diensteten aus der Dienst- oder Werkswohnung im Dienstort Ubersiedeln.

(4) Abs. 2 ist auch auf unterhaltsberechtigte Familienmitglieder eines im Dienststand oder im Ruhestand
verstorbenen Bediensteten sinngemalk anzuwenden, wenn die Ubersiedlung binnen sechs Monaten nach dem Tod
erfolgt.

(5) Diein den Abs. 1, 3 und 4 vorgesehenen Leistungen kénnen in berticksi chtigungswiirdigen Fallen auch
nach Ablauf der in diesen Absdtzen vorgesehenen Fristen gewahrt werden.

§ 32. (1) Zur Bestreitung sonstiger mit der Ubersiedlung verbundener Auslagen, fir die in diesem Abschnitt
keine besondere Vergiitung festgesetzt ist, gebihrt dem Bediensteten eine Umzugsvergitung.

(2) Die Umzugsvergutung betragt:

a) fir ledige Bedienstete 20 %,

b) fir verheiratete Bedienstete, wenn weder ihnen noch ihrem Ehegatten eine Kinderzulage gebihrt, so-

wie fur verwitwete und geschiedene Beamte, die keinen Anspruch auf Kinderzulage haben, 50 %,

c) fir Bedienstete, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten eine Kinderzulage fur ein Kind gebiihrt, 80 % und

d) fir Bedienstete, wenn ihnen oder ihrem Ehegatten Kinderzulagen fir zwei und mehr Kinder gebih-

ren, 100 %
des Monatsbezuges, der firr den Monat gebiihrt, in dem die Ubersiedlung stattfindet.

(3) Ubersiedelt ein Bediensteter, dem die Umzugsvergiitung in dem im Abs. 2 lit. b bis d festgesetzten Aus-
mal3 gebiihrt, allein und verlegt er nicht gleichzeitig den Familienhaushalt in den neuen Dienstort oder in den
anldl3lich der Versetzung gewdhiten neuen Wohnort, so gebuhrt ihm vorerst eine Teil-Umzugsvergitung im
Ausmal’ von 20 v.H. des Monatsbezuges, der fir den Monat gebthrt, in dem er allein Ubersiedelt. Der Unter-
schied auf das im Abs. 2 lit. b bisd festgesetzte Ausmal? der Umzugsvergitung gebihrt nach Durchfiihrung der
Ubersiedlung des Familienhaushaltes und ist von dem Monatsbezug zu berechnen, der fiir den Monat gebiihrt, in
dem die Ubersiedlung des Haushaltes stattfindet.

§ 33. (1) Die Mietzinsentschadigung gebiihrt dem Bediensteten, wenn er wegen seiner Ubersiedlung in den
neuen Dienstort seine bisherige Wohnung nicht rechtzeitig kiindigen konnte und deshalb den Mietzins fir eine
Uber den Tag der vollstéandigen Raumung der Wohnung hinausrei chende Zeit entrichten muf3. Die Entschadigung
umfaldt den Mietzins (einschliefdlich der Betriebskosten und sonstiger vom Mieter zu entrichtenden Abgaben), der
fir den 14 Tage nach der vollsténdigen R&umung der Wohnung beginnenden Zeitraum zu entrichten ist. Sie ge-
buhrt nicht, wenn sich der Bedienstete durch Weitervermietung schadl os halten konnte.

(2) In Ausnahmefallen kann vom zusténdigen Organ der Ersatz der Kosten einer Einlagerung von Ubersiedliungs-
gut, soweit diese nicht mehr a's zwei Jahre dauert, ganz oder zum Teil bewilligt werden.

§34. (1) Verheiratete Bedienstete, die Anspruch auf Ubersiedlungsgebiihren haben und nach der Ver-
setzung in einen anderen Dienstort einen doppelten Haushalt fiihren, erhalten nach Mal3gabe der folgenden Be-
stimmungen vom Tag des Dienstantrittes im neuen Dienstort bis zur Erlangung einer zumutbaren Wohnung eine
Trennungsgebuhr. Sie ist zu versagen, wenn der Bedienstete das Nichterlangen der Wohnung selbst verschuldet
oder wenn aus den Umsténden des Falles und den personlichen Verhétnissen des Bediensteten hervorgeht, daf3
er nicht beabsichtigt, den gemeinsamen Haushalt nach der Versetzung weiterzufthren.

(2) Bedienstete, die gemal? § 22 Abs. 2 ab dem 31. Tage der Dienstzuteilung fur eine Zuteilungsgebihr in
der Hohe von mehr als 25 v.H. der Tagesgebuihr und der Nachtigungsgebuhr in Betracht kommen, kénnen den
verheirateten Bediensteten gleichgestellt werden.

(3) Die Trennungsgebiihr betrégt fur die ersten 30 Tage 100 v.H. der Tagesgebihr nach Tarif 11 und der
Né&chtigungsgebuhr, dariiber hinaus bis zu sechs Monaten nach dem Dienstantritt im neuen Dienstort 50 v.H. der
Tagesgebiihr nach Tarif 11 und der Nachtigungsgebiihr. Uber diese Zeit hinaus kann dem Bediensteten eine Tren-
nungsgebuhr in der Hohe von 30 v.H. der Tagesgebiihr nach Tarif 11 und der Néchtigungsgebuhr fir weitere zwei
Jahre gewéhrt werden; soll die zuletzt bezogene Trennungsgebuhr fir einen léngeren Zeitraum gewahrt werden,
so ist die Zustimmung des zusténdigen Organes erforderlich.

(4) Betragt die fahrplanmaliige Fahrzeit fur die Strecke von dem der Wohnung néchstgelegenen fir die
Fahrt in Betracht kommenden Bahnhof zum neuen Dienstort und zuriick zusammen nicht mehr als zwei Stunden,
ohne daf’3 durch die Riickfahrt eine ununterbrochene elfstiindige Ruhezeit verhindert wird, so erhét der Bediens-
tete anstelle der Trennungsgebiihr einen Trennungszuschuf3.

Dieser besteht aus
a) dem Ersatz der Fahrtauslagen fir die Fahrtstrecke und fir die notwendige Beniitzung eines inner-
stédtischen Massenbeférderungsmittels im neuen Dienstort, hdchstens aber der nach Abs. 3 zu-
stehenden Né&chtigungsgebuhr,
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b) der Tagesgebuhr nach Tarif 11 im Ausmald der im Abs. 3 angegebenen Hundertsitze, wenn die Dauer
der Abwesenheit vom Wohnort mindestens zwolf Stunden betragt; betrégt die Dauer der Abwesenheit
mindestens acht Stunden, so gebihren zwei Drittel dieser Tagesgebihr, betragt die Dauer der Ab-
wesenheit mindestens finf Stunden, so gebihrt ein Drittel dieser Tagesgebihr. Als Abwesenheit vom
Wohnort gilt die Zeit zwischen der fahrplanmailigen Abfahrt des Massenbeforderungsmittels im
Wohnort und der tatséchlichen Ankunft des Massenbeforderungsmittels im Wohnort.

(5) Erkrankt oder stirbt der Bedienstete, so finden sinngemaR die Bestimmungen des § 14 Abs. 2 und 3 An-

wendung.

(6) Fir den Anspruch auf die Trennungsgebihr und den Trennungszuschu® wahrend

a) einer Dienstreise aul3erhalb des Dienstortes,

b) einer Dienstzuteilung,

¢) enesUrlaubes,

d) einer ungerechtfertigten Abwesenheit vom Dienst
gelten die Bestimmungen des § 23 Abs. 1 und 2 sinngeméal3.

(7) In den Félen des Abs. 6 lit. a bis ¢ werden dem Bediensteten die firr die Beibehaltung der Wohnung im
neuen Dienstort entstehenden nachgewiesenen Auslagen bis zum Héchstausmald der Nachtigungsgebihr nach
Abs. 2 ersetzt.

(8) Werden Bedienstete wahrend des Bezuges der Trennungsgebiihr oder des Trennungszuschusses in den
Ruhestand versetzt, so erlischt der Anspruch auf diese Gebihren jedenfalls mit Beendigung des aktiven Dienst-
verhdltnisses. Der Anspruch auf Reisegebihren fiir die Fahrt in den Wohnort bleibt hiedurch unberihrt.

§ 35. Fur Bedienstete, die im Bezug der Trennungsgebihr stehen, findet § 24 sinngeméll Anwendung.

8§35 a. (1) Bei einer Versetzung vom Inland in das Ausland oder vom Ausland in das Inland gelten 88 27
bis 30 und 32 bis 34 mit der Mal3gabe, dal?
1. dem ZuschulR gemal § 29 Abs. 2 die Reisezulage fur das Land, in dem der neue Dienstort liegt,
2. der Trennungsgeblhr gemal § 34
a) bei einer Versetzung vom Inland in das Ausland die Tagesgebiihr (Tarif 1) gema3 § 13 Abs. 1 und
b) bei einer Versetzung vom Ausland in das Inland die Reisezulage (Tages- und Néchtigungsgebtihr)
fir das Land, in dem der bisherige Dienstort liegt,
zugrunde zu legen ist.
(2) Bel einer Versetzung in das Ausand gebiihrt dem Bediensteten eine Vergitung, die ihm als Bundes-
beamten gemal § 21 des Gehaltsgesetzes 1956 zustiinde.

ABSCHNITT VIII
Rechnungslegung

§ 36. (1) Der Bedienstete hat den Anspruch auf Reisegebiihren schriftlich unter Verwendung der vorgese-
henen Drucksorte (Reiserechnung) bei seiner Dienststelle geltend zu machen und diese eigenhéndig zu unterfer-
tigen.

(2) Der Anspruch auf Reisegebuhren erlischt, wenn er vom Bediensteten nicht innerhalb von sechs Kalen-
dermonaten, beginnend mit dem Kalendermonat, in den das Ende der Dienstreise, einer Reise nach 8§ 15, 24, 35
oder einer Ubersiedlung fallt, bei seiner Dienststelle geltend gemacht wird.

Ein VorschuR ist von den Beziigen des Bediensteten hereinzubringen.

(3) Der Anspruch auf Zuteilungsgebiihr, Ersatz der Fahrtauslagen und Tagesgebiihr geméal § 22 Abs. 3,
Trennungsgebuhr oder TrennungszuschulR ist jewells fur einen Kalendermonat im nachhinein geltend zu machen.
Der Anspruch erlischt, wenn er vom Bediensteten nicht innerhalb von sechs Kalendermonaten nach Ablauf jenes
Kaendermonates, in dem der Anspruch auf Reisegebiihren entstand, bei seiner Dienststelle geltend gemacht
wird.

(4) Dem Bediensteten ist auf Verlangen vor Antritt der Dienstreise, der Dienstzuteilung oder vor Durchfih-
rung der Ubersiedlung ein in der Reiserechnung abzurechnender VorschuR auf die ihm zustehenden Gebiihren im
notwendigen Ausmal? zu gewéhren; bei Reisen in das Ausland besteht kein Anspruch auf Gewéahrung von Vor-
schiissen in einer bestimmten Wahrung. Stellt sich anléllich der Rechnungslegung heraus, dal? der Vorschul? die
dem Bediensteten zustehenden Gebiihren tUbersteigt, so ist der Vorschul3rest zuriickzuerstatten. Der V orschuf3rest
kann auch von den Beziigen des Bediensteten hereingebracht werden. Betrége unter 0,218 Euro sind nicht zu-
ruckzustatten.

(5) Die Abs. 1, 2 und 4 sind auf die Félle des 8§ 31 sinngemal3 anzuwenden.
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§ 37. (1) Der Dienststellenleiter hat die Reiserechnung einzusehen und auf ihr zu vermerken, ob ein dienst-
licher Auftrag fur die Dienstreise oder eine Dienstzuteilung vorlag und die Bestimmungen dieser Regelung einge-
halten wurden. Dies gilt sinngeméf auch fiir Ubersiedlungen.

(2) Der Rechnungsleger ist fir die Richtigkeit der Angaben in der Reiserechnung, der Dienststellenleiter fir
die Richtigkeit des von ihm beigesetzten V ermerkes verantwortlich.

§ 38. Die anweisende Dienststelle Uberprift die Reiserechnung und veranlafdt ohne Verzug die Auszahlung
des gebuhrlich befundenen Betrages.

ABSCHNITT IX
Sonder bestimmungen fir Bedienstete der Wasserwerke

§ 39. (1) Fur Bedienstete der Wasserwerke, welche der Betriebdeitung eines Quellengebietes unterstellt o-
der mit der Aufsicht Uber einen Aufsichtsbereich einer Wasserleitung zwischen den Quellengebieten und der
Wiener Stadtgrenze standig betraut sind, gelten fir Reisen in einen anderen Aufsichtsbereich, ausgenommen
Routenbegehungen in den Quellengebieten, die Sonderbestimmungen der folgenden Absétze.

(2) Eine Dienstreise aul3erhalb des Dienstortes liegt vor, wenn sich der Bedienstete zur Ausfilhrung eines
ihm erteilten Dienstauftrages oder auf Grund seiner Dienstinstruktion von einem Aufsichtsbereich eines Quellen-
gebietes oder einer AulRenstrecke in einen anderen Aufsichtsbereich begibt.

(3) Fuhrt die Dienstreise in einen angrenzenden Aufsichtsbereich, wird die Tagesgebiihr unbeachtlich even-
tueller Uberschreitungen von politischen Bezirksgrenzen nach Tarif |1 berechnet, in allen anderen Fallen nach
Tarif I. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der anderen Abschnitte.

(4) In der Anlage zu diesem Abschnitt sind die einzelnen Aufsichtsbereiche der Quellengebiete und Aul3enstre-
cken festgelegt.

§40. (1) Fur Bedienstete der Wasserwerke gelten fur die Routenbegehungen in den Quellengebieten die
Sonderbestimmungen der folgenden Absitze.

(2) Eine Dienstreise aul3erhalb des Dienstortes liegt vor, wenn der Bedienstete in Ausfihrung eines ihm er-
teilten Dienstauftrages oder auf Grund seiner Dienstinstruktion eine der in der Anlage zu diesem Abschnitt fest-
gelegten Routenbegehungen vornimmt.

(3) Bei allenin der Anlage zu diesem Abschnitt festgel egten Routenbegehungen wird die Tagesgebihr nach
Tarif | berechnet. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der anderen Abschnitte.

§ 41. Werden Routenbegehungen der Quellengebiete von Bediensteten der Wasserwerke gemeinsam mit
Bediensteten der Forstverwaltung vorgenommen, so sind die Bestimmungen des § 40 auch auf die Bediensteten
der Forstverwaltung anzuwenden.

§ 42. Fur Bedienstete der Wasserwerke, welche der Betriebsleitung des Grundwasserwerkes Mitterndorfer
Senke in Moosbrunn unterstellt sind, gelten die Bestimmungen des § 39 Abs. 2 und 3 sinngemé&l mit der Mal3ga-
be, dal3 die Gemeindegebiete oder Gemeindegebietsteile

Moosbrunn,

M Unchendorf,

Velm,

Gutenhof,

Gramatneusiedl,

Mitterndorf an der Fischaund

Schranawand

einem Aufsichtsbereich und die Gemeindegebiete oder Gemeindegebietsteile

Weigelsdorf,

Ebrei chsdorf,

Oberwaltersdorf,

Trumau,

Traiskirchen,

Mallersdorf,

Guntramsdorf,

Laxenburg,

Maodling,
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Achau,
Himberg,
Rauchenwarth,
Wienerherberg,
Ebergassing,
Gotzendorf an der Leitha,
Pischel sdorf,
Reisenberg,
Seibersdorf,
Deutsch-Brodersdorf,
Unterwaltersdorf,
Pellendorf,
Unterlanzendorf,
Rannersdorf und
Wien
einem angrenzenden Aufsichtsbereich gleichzuhalten sind.
ABSCHNITT X
Sonder bestimmungen fir Exkursionen, Wandertage u. dgl.
§43. Fur Dienstreisen von Bediensteten aus Anlald einer der im § 44 angefiihrten Veranstaltungen von
Heimen und &hnlichen Einrichtungen der MA 11, MA 11A und von Schulen mit Gruppen von Kindern und Ju-

gendlichen bzw. Schillern gelten die Sonderbestimmungen dieses Abschnittes. Diese Sonderbestimmungen gelten
auch fur Erholungsaufenthalte mit Gruppen von Patienten im Bereich des Wiener Krankenanstaltenverbundes.

§ 44. (1) Anstelle der sonst vorgesehenen Tagesgebuhr betrégt die Vergitung fir die Teilnahme an
1. Exkursionen in der Dauer

von MINAeStENS 5 SLUNAEN .....oevieviiieeecee e 295v H,
2. Exkursionen in der Dauer
vOoN MINAESLENS 8 SLUNAEN .....eevveveiieeecee e 50,5v H,

3.Exkursionen in der Dauer
von mindestens 12 Stunden

DISZU 24 StUNDEN ..o 76 VvH,
4., Wandertagen in der Dauer
vonweniger als8 StUNEN .......oovvvvvvrecerecere e 48 v H,
5. Wandertagen in der Dauer
VvON Mindestens 8 StUNAEN .......ovevvereivenreeeee e 96 VvH,

6. Erholungsaufenthalte in
der Dauer von weniger als
7R I=To 1< o o) (o I S 96 VH,
7. Erholungsaufenthalten in
der Dauer von mindestens
14 Tagen, Projektwochen,
Abschluf3lehrfahrten, pro Tag ......cceeeveverieneeeerese e 109 v H,
8. Sommersportwochen, Pro Tag ....ccceveeereeeereereseeseeseeseens 109 vH,
9. Wintersportwochen, Schikursen,
Alpinschifahrten, Klettertouren, Héhlenbegehungen,
Wildwasserfahrten, pro Tag .....ccceeevevereneeeeneneseseseeeeneens 121,5v H.
der Tagesgebihr nach Tarif |, Gebiihrenstufe 2a. Auf Z 6 bis9ist § 17 Abs 1 sinngemald anzuwenden.
(2) Fur Bedienstete, die a's Leiter von Sommersportwochen, Wintersportwochen und Schikursen eingesetzt
werden, erhoht sich die Verglitung gemal3 Abs 1 um 10 v H.
(3) Eine Vergitung gebuhrt nur dann, wenn die Veranstaltung und die Teilnahme des Bediensteten durch
Dienstauftrag angeordnet wurden oder auf Grund einer Dienstinstruktion erfolgten.
(4) Als Exkursionen gelten Besuche von Museen, Ausstellungen, Tiergarten, Betrieben, Schulverkehrsgér-
ten, Theater-, Film- und Sportveranstaltungen und K onzerten sowie Ausflugsfahrten, die nicht Wandertage sind.
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(5) Als Wandertag gelten Ausfliige mit einer dem Ziel der Wanderung angemessenen Gehleistung, wobei
Verkehrsmittel lediglich zur leichteren Erreichung des Ausgangspunktes oder fir eine allenfalls erforderliche
Rickfahrt vom Ziel der Wanderung beniitzt werden.

(6) Bei der Berechnung der Dauer der Exkursionen und Wandertage sind An- und Ruckfahrzeiten miteinzu-
beziehen.

(7) Fur Bedienstete der MA 11 und der MA 11A gebihrt fir Exkursionen im Dienstort, Spaziergange, Ba
derbesuche, gemeinsame Freizeitgestaltung und Aufenthalte in den Sommerkindergérten keine Vergitung.

§45. (1) Anstelle der sonst vorgesehenen Néchtigungsgebiihr werden Audlagen fir eine Nachtunterkunft
nur gegen Nachweis, héchstens aber bis zu 200 vH des Betrags, den die Nachtunterkunft fir ein Mitglied der be-
gleiteten Gruppe kostet, vergiitet.

(2) Die Bestimmungen Uber die Reisekostenvergiitung finden mit der Mal3gabe Anwendung, dal? sich diese
nach den notwendigen Auslagen fur die Fahrt (wie Bahnfahrt 2. Klasse, Autobus, hilligste Schiffahrtsklasse)
bemif}t. Von alféligen Tariferméligungen fur Gruppenreisen ist Gebrauch zu machen. Bei Beniitzung eines
Flugzeugs wird der Flugpreis fir das zur Bentitzung vorgeschriebene Flugzeug vergitet.

(3) Die 88 15a und 20 Abs. 4 sind hinsichtlich der vom Bediensteten nachweidlich entrichteten Eintritts-
oder Teilnehmergebihr zu den im § 44 Abs. 1 angefihrten Veranstaltungen sinngemaf3 anzuwenden.

ABSCHNITT XI
Sonder bestimmungen fur der WIENSTROM GmbH zugewiesene Bedienstete

§ 46. (1) Fur die im Abs 2 angefiihrten Dienstreisen von der WIENSTROM GmbH zugewiesenen Bediens-
tetenist § 13 Abs 3 Z 1 nicht anzuwenden.

(2) Fur Dienstreisen von Bediensteten

1. der in Wien liegenden Dienststellen in die auRerhalb Wiens liegenden Versorgungsgebiete der Betriebs-
stellen Klosterneuburg, Liesing, Modling, Purkersdorf, Schwechat und Stammersdorf,

2. der Betriebsstelle Klosterneuburg in das eigene Versorgungsgebiet und in jenes der Betriebsstellen Pur-
kersdorf und Stammersdorf sowie nach Wien,

3. der Betriebsstelle Médling in das eigene Versorgungsgebiet und in jenes der Betriebsstellen Baden, Lie-
sing, Purkersdorf und Schwechat sowie nach Wien,

4, der Betriebsstelle Purkersdorf in das eigene Versorgungsgebiet und in jenes der Betriebsstellen Kloster-
neuburg, Liesing und M&dling sowie nach Wien,

5. der Betriebsstelle Schwechat in das eigene Versorgungsgebiet und in jenes der Betriebsstellen Baden,
Liesing, Mddling und Stammersdorf sowie nach Wien,

6. der Betriebsstelle Baden in das eigene Versorgungsgebiet und in jenes der Betriebsstellen Modling und
Schwechat,

7. der AuRenstelle Ebenfurth der Abteilung fur Freileitungen in das Versorgungsgebiet der Betriebsstelle
Baden-Sid,

wird die Tagesgebiihr nach Tarif |1 berechnet.

§ 47. (1) Dem der WIENSTROM GmbH zugewiesenen Bediensteten, der den Kraftwerksmeisterlehrgang
(Kraftwerkerlehrgang) in der Mindestdauer von zwei Monaten an der Kraftwerksschule in Essen, Bundesrepublik
Deutschland (Dienstverrichtungsort), besucht, gebiihrt jeweils nach einem ununterbrochenen Auslandsaufenthalt
von 30 Tagen die Reisekostenvergiitung nach Maf3gabe der Bestimmungen des Abschnittes 11, Unterabschnitt A,
fur eine Hin- und Rickfahrt zwischen dem Dienstverrichtungsort und dem Wohnort (Besuchsreise), wenn er
verheiratet ist oder eine Kinderzulage bezieht. Durch die Besuchsreise darf der Lehrgangsbesuch nicht beein-
tréchtigt werden.

(2) Die Reisekostenvergiitung gemald Abs 1 gebuhrt auch dann, wenn die Besuchsreise nicht durch den Be-
diensteten, sondern in umgekehrter Richtung durch seinen Ehegatten oder ein Kind, fir das eine Kinderzulage
gebuihrt, durchgefuhrt wird.
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ABSCHNITT XII
Uber gangsbestimmung

§ 48. Auf Dienstreisen von Bediensteten des Schemas II KAV (IV KAV) in der Zeit vom 1. Oktober 2001
bis einschliefllich dem Tag der Kundmachung der 17. Novelle zur Besoldungsordnung 1994 im Landesgesetz-
blatt fur Wien ist §3 der ReisegebUhrenvorschrift der Stadt Wien in der Fassung des Beschlusses vom
13. November 2001, Amtsblatt der Stadt Wien Nr 48/2001, mit der Mal3gabe anzuwenden, dass die gebihrenstu-
fenméliige Einreihung so vorzunehmen ist, als wére der Bedienstete nicht in das Schema Il KAV (IV KAV) U-
bergeleitet (Uberstellt) worden.
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Anlage
Anlage zu Abschnitt | X der Reisegebiihrenvor schrift der Stadt Wien
1. Aufsichtsbereiche der Quellengebiete und AulRenstrecken der beiden Wiener Hochquellenwasserl eitungen
I. Wiener Hochquellenwasserleitung

Neuberg an der Mirz (Karlgraben, Siebenquellen)

Angrenzende Aufsichtsbereiche: Schwarzau im Gebirge und Hirschwang
Schwarzau im Gebirge (Schwarzau, Klostertaler Gscheid, Vois, Singerin, Fuchspassquelle,
Nawald, Hinternal3wald)
Angrenzende Aufsichtsbereiche: Neuberg an der Mirz, Hirschwang und Stixenstein
Hirschwang an der Rax (Hirschwang, Reichenau, Payerbach, Schiéglmiihl, Gloggnitz, Prigglitz,
Edlach, Prein, Kaiserbrunn)
Angrenzende Aufsichtsbereiche: Neuberg an der Mirz, Schwarzau im Gebirge, Sti-
xenstein und Pottschach
Stixenstein (Stixenstein, Sieding, St. Johann, Puchberg, Schneebergdorfl, Losen-
heim, Wegscheidbauer, Birg, V éstenhof)
Angrenzende Aufsichtsbereiche: Schwarzau im Gebirge, Hirschwang an der Rax, Pott-
schach und Ternitz
Pottschach (km 13,541 - 22,792)
Angrenzende Aufsichtsbereiche: Hirschwang an der Rax, Stixenstein und Ternitz
Ternitz (km 22,792 - 28,382)
Angrenzende Aufsichtsbereiche: Stixenstein, Pottschach und Neusiedl am Steinfeld
Neusiedl am Steinfeld (km 28,382 - 35,667)
Ab Neusiedl am Steinfeld grenzen die Aufsichtsbereiche in der angefiihrten Reihenfol ge aneinander:
Bad Fischau/Feuerwerksanstalt (km 35,667 - 45,314)
Matzendorf (km 45,314 - 52,900)
L eobersdorf (km 52,900 - 62,328)
Baden (km 62,328 - 66,677)
Gumpoldskirchen (km 66,677 - 74,263)
Maodling (km 74,263 - 81,848)
Liesing (km 81,848 - 89,093)

Il. Wiener Hochquellenwasserleitung
Die einzelnen Aufsichtsbereiche grenzen in der angefiihrten Reihenfolge aneinander:

GuBwerk (Gunwerk, Hochschwabblick, Greith, K ihboden, Kastenriegel, Wald-
siedl, Brunngraben, Waldau, Pfannhammer, Wegscheid, Gollrad, See-
bergsattel)

Weichselboden (Weichselboden, Gschoder, Antenkar Quelle, Kl&ffer, Prescenyklause,
Schweintal, Hintere Holl, Rotmoos, Klausriegel, Gschwandriegel, Klos-
terriegel)

Wildalpen (Wildalpen, Hinterwildal pen, Siebensee, Fachwerk, Schloif, Abbrenn,
Hopfgarten, Holzdpfeltal, Krauterhals, Krauterbrunn Quelle, Brunnsee,
Béarenbachbricke)

Lunz (km 28,504 - 42,395)

Kienberg (km 42,395 - 56,160)

Scheibbs (km 56,160 - 69,016)

Hendorf (km 69,016 - 79,080)

Kirnberg (km 79,080 - 91,290)

Hofstetten (km 91,290 - 104,251)

Wilhelmsburg (km 104,251 - 113,507)

Auern (km 113,507 - 124,317)

Dorfl (km 124,317 - 134,174)

Leitsherg (km 134,174 - 144,277)

PrefRbaum (km 144,277 - 155,441)

Wolfsgraben (km 155,441 - 162,267)

Gitenbach (km 162,267 - 170,034)
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2. Routenbegehungen in den Quellengebieten der beiden Wiener Hochquellenwasserleitungen

|. Wiener Hochquellenwasserleitung
Gahns

Hochschneeberg

Kuhschneeberg

Rax

Schneealpe

I1. Wiener Hochquellenwasserleitung
Aflenzer Staritzen

Eisenerzer H6he

Gschoderer Kar

Hirschboden

Hochschwab

Hochstadl

Siebenbirgersattel

Trawiesersattel

Zeller Staritzen.
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